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1 Цель, способ и форма проведения производственной практики (преддипломной) 

Производственная практика (преддипломная) направлена на формирование у обучающихся 

общих и профессиональных компетенций, приобретение практического опыта по виду 

профессиональной деятельности, предусмотренного Федеральным государственным 

образовательным стандартом по специальности 38.02.08 Торговое дело. 

Способ проведения учебной практики: выездной, стационарный. 

Форма проведения производственной практики (преддипломная): дискретно по видам 

практик - путем выделения в календарном учебном графике непрерывного периода учебного 

времени для проведения производственной практики (преддипломной). 

2 Место производственной практики (преддипломной) в структуре образовательной 

программы  

Производственная практика (преддипломная) базируется на владении общими и 

профессиональными компетенциями по виду профессиональной деятельности, приобретенными 

обучающимися в процессе теоретического обучения. 

Знания, умения и навыки, приобретенные обучающимися во время производственной 

практики (преддипломной), являются базовыми для написания дипломного проекта (работы). 

3 Перечень планируемых результатов обучения при прохождении производственной 

практики (преддипломной), соотнесенных с планируемыми результатами освоения 

образовательной программы  

3.1 Общие компетенции 

Перечень компетенций 
В результате прохождения практики обучающийся должен 

Знать уметь 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно 

к различным контекстам 

актуальный профессиональный 

и социальный контекст, в 

котором приходится работать 

и жить; основные источники 

информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях; методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для 

решения задач; порядок 

оценки результатов решения 

задач профессиональной 

деятельности 

распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять её 

составные части; определять 

этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задачи и/или 

проблемы;  

составлять план действия; 

определять необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными методами 

работы в профессиональной и 

смежных сферах; 

реализовывать составленный 

план; оценивать результат и 

последствия своих действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника) 

ОК 02 Использовать 

современные средства 

номенклатура 

информационных источников, 

определять задачи для поиска 

информации; определять 



Перечень компетенций 
В результате прохождения практики обучающийся должен 

Знать уметь 

поиска, анализа и 

интерпретации информации, 

и информационные 

технологии для выполнения 

задач профессиональной 

деятельности 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности; приемы 

структурирования 

информации; формат 

оформления результатов 

поиска информации, 

современные средства и 

устройства информатизации; 

порядок их применения и 

программное обеспечение в 

профессиональной 

деятельности в том числе с 

использованием цифровых 

средств. 

необходимые источники 

информации; планировать 

процесс поиска; 

структурировать получаемую 

информацию; выделять 

наиболее значимое в перечне 

информации; оценивать 

практическую значимость 

результатов поиска; оформлять 

результаты поиска, применять 

средства информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач; 

использовать современное 

программное обеспечение; 

использовать различные 

цифровые средства для 

решения профессиональных 

задач. 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

правовой и финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях. 

содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации; современная 

научная и профессиональная 

терминология; возможные 

траектории профессионального 

развития и самообразования; 

основы предпринимательской 

деятельности; основы 

финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-

планов; порядок выстраивания 

презентации; кредитные 

банковские продукты 

определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности; применять 

современную научную 

профессиональную 

терминологию; определять и 

выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования; выявлять 

достоинства и недостатки 

коммерческой идеи; 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности; оформлять 

бизнес-план; рассчитывать 

размеры выплат по 

процентным ставкам 

кредитования; определять 

инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в рамках 

профессиональной 

деятельности; презентовать 

бизнес-идею; определять 

источники финансирования 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

психологические основы 

деятельности коллектива, 

организовывать работу 

коллектива и команды; 



Перечень компетенций 
В результате прохождения практики обучающийся должен 

Знать уметь 

работать в коллективе и 

команде 

психологические особенности 

личности; основы проектной 

деятельности 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную 

и письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

особенности социального и 

культурного контекста; 

правила оформления 

документов и построения 

устных сообщений 

 

грамотно излагать свои мысли 

и оформлять документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке, 

проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

ОК 07 Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

правила экологической 

безопасности при ведении 

профессиональной 

деятельности; основные 

ресурсы, задействованные в 

профессиональной 

деятельности; пути 

обеспечения 

ресурсосбережения; принципы 

бережливого производства; 

основные направления 

изменения климатических 

условий региона. 

  

соблюдать нормы 

экологической безопасности; 

определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной 

деятельности по специальности 

осуществлять работу с 

соблюдением принципов 

бережливого производства; 

организовывать 

профессиональную 

деятельность с учетом знаний 

об изменении климатических 

условий региона. 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы; 

основные 

общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная 

лексика); лексический 

минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств 

и процессов профессиональной 

деятельности; особенности 

произношения; правила чтения 

текстов профессиональной 

направленности 

понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний 

на известные темы 

(профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на 

базовые профессиональные 

темы; участвовать в диалогах 

на знакомые общие и 

профессиональные темы; 

строить простые высказывания 

о себе и о своей 

профессиональной 

деятельности; кратко 

обосновывать и объяснять свои 

действия (текущие и 

планируемые); писать простые 

связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

 

3.2 Профессиональные компетенции 



Перечень 

компетенций 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся 

должен 

Знать Уметь 
иметь практический 

опыт 

ПК 1.1 проводить 

сбор и анализ 

информации о 

потребностях 

субъектов рынка на 

товары и услуги, в 

том числе с 

использованием 

цифровых и 

информационных 

технологий 

методы и инструменты 

работы с базами 

данных внутренних и 

внешних рынков; 

стандарты и 

требования внешних 

рынков к товарной 

продукции; 

 

по инструкции 

преподавателя 

пользоваться 

современными 

поисковыми 

системами для 

сбора информации о 

внешних рынках; 

обобщать и 

систематизировать 

коммерческую 

информацию, 

формировать базы 

данных с 

информацией о 

требованиях 

внешних и 

внутренних рынков 

к товарной 

продукции в 

формате 

электронных 

таблиц; обобщать и 

систематизировать 

коммерческую 

информацию для 

подготовки сводных 

отчетов и 

аналитических 

материалов. 

поиска и 

систематизации 

открытых источников 

информации о 

внутренних и 

внешних рынках для 

сбыта товарной 

продукции; 

проведение анализа и 

оценки объема спроса 

на товарную 

продукцию 

организации на 

внутренних и 

внешних рынках; 

обработки, 

формирования и 

хранения данных, 

информации, 

документов, в том 

числе полученных от 

поставщиков 

(подрядчиков, 

исполнителей); 

составления перечня 

требований внешних 

рынков к товарной 

продукции 

организации; 

подготовки 

рекомендаций по 

омологации товарной 

продукции по итогам 

анализа требований 

определенного 

внешнего рынка; 

проведения анализа 

конъюнктуры и 

емкости товарных 

рынков, мониторинга 

внутренних и 

внешних рынков; 

 подготовки 

аналитических 

документов по 

конкурентным 

преимуществам 

продукции 



Перечень 

компетенций 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся 

должен 

Знать Уметь 
иметь практический 

опыт 

организации на 

внешних рынках. 

ПК 1.2 Устанавливать 

хозяйственные связи 

с поставщиками и 

потребителями 

товаров и услуг, в 

том числе с 

применением 

коммуникативных 

возможностей 

искусственного 

интеллекта 

правовые нормы 

оформления и 

заключения договоров 

с поставщиками и 

потребителями 

товаров и услуг; 

структуру и 

содержание договора 

поставки, 

спецификации и 

сопроводительного 

письма критерии 

поиска и методы 

отбора поставщиков; 

методы и инструменты 

работы с базами 

больших данных; 

требования к порядку 

заполнения и ведения 

рабочей 

документации, схем 

электронного 

документооборота; 

 

по инструкции 

преподавателя 

создавать и вести 

информационную 

базу данных 

поставщиков и 

покупателей; 

составлять 

документы, 

формировать, 

архивировать, 

направлять 

документы и 

информацию; 

обобщать 

полученную 

информацию, 

обрабатывать ее с 

применением 

программных 

продуктов; 

обобщать и 

систематизировать 

коммерческую 

информацию для 

подготовки сводных 

отчетов и 

аналитических 

материалов. 

применять нормы 

гражданского 

законодательства в 

области 

регулирования 

договорных 

отношений; 

осуществлять выбор 

поставщиков; 

оформлять заказы 

на поставку товаров 

с применением 

компьютерных 

программ; 

составлять 

документы, деловые 

письма, 

оформления 

договоров с 

поставщиками и 

потребителями 

товаров и услуг; 

мониторинга 

поставщиков 

(подрядчиков, 

исполнителей) и 

заказчиков в сфере 

закупок; 

установления 

контактов с 

деловыми 

партнерами, 

заключения 

договоров, 

предъявления 

претензий; 

 составления 

деловых писем, 

предложений, заказов 

на поставку товаров, 

проведения 

безналичных 

расчетов. 



Перечень 

компетенций 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся 

должен 

Знать Уметь 
иметь практический 

опыт 

предложения, 

заказы на поставку 

товаров, 

осуществлять 

безналичные 

расчеты, в т.ч. с 

использованием 

современных 

технических 

средств; создавать и 

вести 

информационную 

базу поставщиков и 

покупателей с 

применением 

технологий 

больших данных; 

обобщать 

полученную 

информацию, 

статистически ее 

обрабатывать и 

формулировать 

аналитические 

выводы, 

архивировать 

полученную 

информацию и 

обеспечивать ее 

безопасность; 

работать в единой 

информационной 

системе. 

ПК 1.3. Осуществлять 

подготовку, 

оформление и 

проверку закупочной 

документации, в том 

числе с 

использованием 

электронного 

документооборота и 

сквозных цифровых 

технологий 

законодательства 

Российской Федерации 

о контрактной системе 

в сфере закупок 

товаров; 

особенностей 

составления 

закупочной 

документации; 

 

применять основные 

положения 

нормативно-

правовых актов в 

сфере закупочной 

деятельности; 

составлять 

документы, 

формировать, 

архивировать, 

направлять 

документы и 

информацию; 

обосновывать 

начальную 

формирования 

начальной 

(максимальной) цены 

закупки, описания 

объекта закупки, 

требований к 

участнику закупки, 

порядка оценки 

участников, проекта 

контракта; 

составления и 

оформления 

закупочной 

документации, 

осуществления ее 



Перечень 

компетенций 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся 

должен 

Знать Уметь 
иметь практический 

опыт 

(максимальную) 

цену закупки; 

описывать объект 

закупки; 

разрабатывать 

закупочную 

документацию; 

работать в единой 

информационной 

системе; 

взаимодействовать с 

закупочными 

комиссиями и 

технически 

обеспечивать 

деятельность 

закупочных 

комиссий; 

анализировать 

поступившие заявки, 

оценивать 

результаты и 

подводить итоги 

закупочной 

процедуры; 

формировать и 

согласовывать 

протоколы 

заседаний 

закупочных 

комиссий на 

основании решений, 

принятых членами 

комиссии по 

осуществлению 

закупок; 

проверять 

необходимую 

документацию для 

заключения 

контрактов и 

осуществлять 

процедуру 

подписания 

контракта с 

поставщиками 

(подрядчиками, 

исполнителями). 

проверки для 

проведения 

закупочной 

процедуры, 

организационно-

технического 

обеспечения 

деятельности 

закупочных 

комиссий, оценки 

результатов и 

подведение итогов 

закупочной 

процедуры; 

осуществления 

подготовки 

протоколов заседаний 

закупочных комиссий 

на основании 

решений, принятых 

членами комиссии по 

осуществлению 

закупок; 

публичного 

размещения 

полученных 

результатов; 

осуществления 

проверки 

необходимой 

документации для 

заключения 

контрактов и 

процедуры 

подписания 

контракта с 

поставщиками 

(подрядчиками, 

исполнителями); 

публичного 

размещения отчетов, 

информации о 

неисполнении 

контракта, о 

санкциях, об 

изменении или о 

расторжении 

контракта, за 



Перечень 

компетенций 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся 

должен 

Знать Уметь 
иметь практический 

опыт 

исключением 

сведений, 

составляющих 

государственную 

тайну; 

 организации 

осуществления 

оплаты поставленного 

товара, выполненной 

работы (ее 

результатов), 

оказанной услуги, а 

также отдельных 

этапов исполнения 

контракта, денежных 

сумм по банковской 

гарантии в 

предусмотренных 

случая, организации 

возврата денежных 

средств, внесенных в 

качестве обеспечения 

исполнения заявок 

или обеспечения 

исполнения 

контрактов. 

ПК 1.1 проводить 

сбор и анализ 

информации о 

потребностях 

субъектов рынка на 

товары и услуги, в 

том числе с 

использованием 

цифровых и 

информационных 

технологий 

методы и инструменты 

работы с базами 

данных внутренних и 

внешних рынков; 

стандарты и 

требования внешних 

рынков к товарной 

продукции; 

 

по инструкции 

преподавателя 

пользоваться 

современными 

поисковыми 

системами для 

сбора информации о 

внешних рынках; 

обобщать и 

систематизировать 

коммерческую 

информацию, 

формировать базы 

данных с 

информацией о 

требованиях 

внешних и 

внутренних рынков 

к товарной 

продукции в 

формате 

электронных 

поиска и 

систематизации 

открытых источников 

информации о 

внутренних и 

внешних рынках для 

сбыта товарной 

продукции; 

проведение анализа и 

оценки объема спроса 

на товарную 

продукцию 

организации на 

внутренних и 

внешних рынках; 

обработки, 

формирования и 

хранения данных, 

информации, 

документов, в том 

числе полученных от 

поставщиков 



Перечень 

компетенций 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся 

должен 

Знать Уметь 
иметь практический 

опыт 

таблиц; обобщать и 

систематизировать 

коммерческую 

информацию для 

подготовки сводных 

отчетов и 

аналитических 

материалов. 

(подрядчиков, 

исполнителей); 

составления перечня 

требований внешних 

рынков к товарной 

продукции 

организации; 

подготовки 

рекомендаций по 

омологации товарной 

продукции по итогам 

анализа требований 

определенного 

внешнего рынка; 

проведения анализа 

конъюнктуры и 

емкости товарных 

рынков, мониторинга 

внутренних и 

внешних рынков; 

 подготовки 

аналитических 

документов по 

конкурентным 

преимуществам 

продукции 

организации на 

внешних рынках. 

ПК 1.2 Устанавливать 

хозяйственные связи 

с поставщиками и 

потребителями 

товаров и услуг, в 

том числе с 

применением 

коммуникативных 

возможностей 

искусственного 

интеллекта 

правовые нормы 

оформления и 

заключения договоров 

с поставщиками и 

потребителями 

товаров и услуг; 

структуру и 

содержание договора 

поставки, 

спецификации и 

сопроводительного 

письма критерии 

поиска и методы 

отбора поставщиков; 

методы и инструменты 

работы с базами 

больших данных; 

требования к порядку 

заполнения и ведения 

рабочей 

по инструкции 

преподавателя 

создавать и вести 

информационную 

базу данных 

поставщиков и 

покупателей; 

составлять 

документы, 

формировать, 

архивировать, 

направлять 

документы и 

информацию; 

обобщать 

полученную 

информацию, 

обрабатывать ее с 

применением 

программных 

оформления 

договоров с 

поставщиками и 

потребителями 

товаров и услуг; 

мониторинга 

поставщиков 

(подрядчиков, 

исполнителей) и 

заказчиков в сфере 

закупок; 

установления 

контактов с 

деловыми 

партнерами, 

заключения 

договоров, 

предъявления 

претензий; 

 составления 



Перечень 

компетенций 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся 

должен 

Знать Уметь 
иметь практический 

опыт 

документации, схем 

электронного 

документооборота; 

 

продуктов; 

обобщать и 

систематизировать 

коммерческую 

информацию для 

подготовки сводных 

отчетов и 

аналитических 

материалов. 

применять нормы 

гражданского 

законодательства в 

области 

регулирования 

договорных 

отношений; 

осуществлять выбор 

поставщиков; 

оформлять заказы 

на поставку товаров 

с применением 

компьютерных 

программ; 

составлять 

документы, деловые 

письма, 

предложения, 

заказы на поставку 

товаров, 

осуществлять 

безналичные 

расчеты, в т.ч. с 

использованием 

современных 

технических 

средств; создавать и 

вести 

информационную 

базу поставщиков и 

покупателей с 

применением 

технологий 

больших данных; 

обобщать 

полученную 

информацию, 

статистически ее 

обрабатывать и 

деловых писем, 

предложений, заказов 

на поставку товаров, 

проведения 

безналичных 

расчетов. 



Перечень 

компетенций 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся 

должен 

Знать Уметь 
иметь практический 

опыт 

формулировать 

аналитические 

выводы, 

архивировать 

полученную 

информацию и 

обеспечивать ее 

безопасность; 

работать в единой 

информационной 

системе. 

ПК 1.3. Осуществлять 

подготовку, 

оформление и 

проверку закупочной 

документации, в том 

числе с 

использованием 

электронного 

документооборота и 

сквозных цифровых 

технологий 

законодательства 

Российской Федерации 

о контрактной системе 

в сфере закупок 

товаров; 

особенностей 

составления 

закупочной 

документации; 

 

применять основные 

положения 

нормативно-

правовых актов в 

сфере закупочной 

деятельности; 

составлять 

документы, 

формировать, 

архивировать, 

направлять 

документы и 

информацию; 

обосновывать 

начальную 

(максимальную) 

цену закупки; 

описывать объект 

закупки; 

разрабатывать 

закупочную 

документацию; 

работать в единой 

информационной 

системе; 

взаимодействовать с 

закупочными 

комиссиями и 

технически 

обеспечивать 

деятельность 

закупочных 

комиссий; 

анализировать 

поступившие заявки, 

оценивать 

результаты и 

формирования 

начальной 

(максимальной) цены 

закупки, описания 

объекта закупки, 

требований к 

участнику закупки, 

порядка оценки 

участников, проекта 

контракта; 

составления и 

оформления 

закупочной 

документации, 

осуществления ее 

проверки для 

проведения 

закупочной 

процедуры, 

организационно-

технического 

обеспечения 

деятельности 

закупочных 

комиссий, оценки 

результатов и 

подведение итогов 

закупочной 

процедуры; 

осуществления 

подготовки 

протоколов заседаний 

закупочных комиссий 

на основании 

решений, принятых 

членами комиссии по 

осуществлению 



Перечень 

компетенций 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся 

должен 

Знать Уметь 
иметь практический 

опыт 

подводить итоги 

закупочной 

процедуры; 

формировать и 

согласовывать 

протоколы 

заседаний 

закупочных 

комиссий на 

основании решений, 

принятых членами 

комиссии по 

осуществлению 

закупок; 

проверять 

необходимую 

документацию для 

заключения 

контрактов и 

осуществлять 

процедуру 

подписания 

контракта с 

поставщиками 

(подрядчиками, 

исполнителями). 

закупок; 

публичного 

размещения 

полученных 

результатов; 

осуществления 

проверки 

необходимой 

документации для 

заключения 

контрактов и 

процедуры 

подписания 

контракта с 

поставщиками 

(подрядчиками, 

исполнителями); 

публичного 

размещения отчетов, 

информации о 

неисполнении 

контракта, о 

санкциях, об 

изменении или о 

расторжении 

контракта, за 

исключением 

сведений, 

составляющих 

государственную 

тайну; 

 организации 

осуществления 

оплаты поставленного 

товара, выполненной 

работы (ее 

результатов), 

оказанной услуги, а 

также отдельных 

этапов исполнения 

контракта, денежных 

сумм по банковской 

гарантии в 

предусмотренных 

случая, организации 

возврата денежных 

средств, внесенных в 

качестве обеспечения 



Перечень 

компетенций 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся 

должен 

Знать Уметь 
иметь практический 

опыт 

исполнения заявок 

или обеспечения 

исполнения 

контрактов. 

ПК 2.5. 

Разрабатывать 

бизнес-план и 

финансовую модель 

деятельности 

предпринимательско

й единицы, в том 

числе с применением 

программных 

продуктов 

 нормы российского 

законодательства в 

области регулирования 

предпринимательской 

деятельности; 

 роли и значения 

бизнес-плана;  

 основные функции 

бизнес-плана;  

 классификацию 

основных типов 

бизнес-планов; 

 методологию и 

процессы развития 

бизнес-идеи;  

порядок разработки 

бизнес-планов в 

соответствии с 

отраслевой 

направленностью. 

 применять нормы 

российского 

законодательства в 

области 

регулирования 

предпринимательско

й деятельности; 

 развивать идеи до 

бизнес-

предложений;  

 оценивать 

инновационность 

подхода в бизнесе и 

потенциал на рынке;  

 оценивать риски, 

связанные с 

бизнесом;  

 анализировать 

бизнес-концепции;  

 предлагать идеи 

для дальнейшего 

развития;  

 применять методы 

принятия 

оптимальных 

решений; 

 находить 

аргументы в пользу 

идей;  

 принимать в 

расчет 

экологический и 

социальный аспекты 

во время 

планирования и 

внедрения бизнес-

модели; 

 обосновывать и 

оценивать цели и 

ценности;  

 представлять 

идеи, дизайн, 

видения и решения; 

 применения норм 

российского 

законодательства в 

области 

регулирования 

предпринимательско

й деятельности; 

 использования 

информации 

специализированных 

сайтов для 

организации работы 

по составлению 

бизнес-плана; 

 разработки 

бизнес-плана и 

финансовой модели 

деятельности 

предпринимательской 

единицы, в том числе 

с применением 

программных 

продуктов. 



Перечень 

компетенций 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся 

должен 

Знать Уметь 
иметь практический 

опыт 

 применять при 

разработке бизнес-

плана 

специализированные 

программные 

продукты; 

 использовать для 

решения 

коммуникативных 

задач, связанных с 

разработкой бизнес-

плана, современные 

технические 

средства и 

информационные 

технологии; 
создавать деловые 
электронные 
презентации. 

ПК 2.6. Рассчитывать 

показатели 

эффективности 

предпринимательско

й деятельности, в том 

числе с применением 

программных 

продуктов 

 принципы и методы 

управления 

информационными 

данными с 

использованием 

информационных 

интеллектуальных 

технологий; 

 методы 

экономического 

анализа и учета 

показателей 

деятельности 

организации и ее 

подразделений; 

 методы сбора и 

обработки 

экономической 

информации, а также 

осуществления 

технико-

экономических 

расчетов и анализа 

хозяйственной 

деятельности 

организации, с 

использованием 

программных 

продуктов;  

 собирать и 

анализировать 

исходные данные, 

необходимые для 

расчета 

экономических и 

финансово-

экономических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность 

организации;  

 использовать 

методы 

экономического 

анализа; 

 анализировать 

предпринимательску

ю деятельность с 

применением 

программных 

продуктов;  
оформлять 
результаты бизнес-
анализа в 
соответствии с 
выбранными 
подходами. 

 расчёта 

показателей 

эффективности 

предпринимательской 

деятельности, в том 

числе с применением 

программных 

продуктов. 



Перечень 

компетенций 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся 

должен 

Знать Уметь 
иметь практический 

опыт 

 методы, способы и 

приемы для решения 

задач по анализу;  

 типы факторных 

моделей;  

 схемы 

формирования и 

анализа основных 

групп показателей в 

системе комплексного 

экономического 

анализа; 

методику анализа 

эффективности 

использования 

производственных 

ресурсов. 

ПК 2.7. Определять 

мероприятия по 

повышению 

эффективности 

предпринимательско

й деятельности 

 методические 

материалы по 

планированию, учету и 

анализу деятельности 

организации; 

 спектр 

специализированных 

программных 

продуктов; 

 интерфейс 

автоматизированных 

систем сбора и 

обработки 

экономической 

информации; 

инновационные 

средства и устройства 

информатизации; 

порядок их 

применения и 

программное 

обеспечение в 

предпринимательской 

деятельности. 

 разрабатывать 

меры по 

обеспечению 

режима экономии, 

повышению 

рентабельности 

производства, 

конкурентоспособно

сти выпускаемой 

продукции, 

производительности 

труда; 

 оптимально 

использовать 

материальные, 

трудовые и 

финансовые ресурсы 

организации; 
предлагать 
организационно-
управленческие 
решения, которые 
могут привести к 
повышению 
экономической 
эффективности 
деятельности 
организации. 

 определения 

мероприятий по 

повышению 

эффективности 

предпринимательской 

деятельности. 

ПК 2.8. Собирать 

информацию о 

бизнес-проблемах и 

определять риски 

 риски: понятие и 

виды;  

 методы оценки 

риска, связанные с 

 собирать 

информацию о 

бизнес-проблемах; 
анализировать 
финансовую 

 сбора 

информации о бизнес-

проблемах и 

определение рисков 



Перечень 

компетенций 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся 

должен 

Знать Уметь 
иметь практический 

опыт 

предпринимательско

й единицы 

бизнесом;  

 меры снижения 

риска, связанных с 

бизнесом; 

 методы оценки 

выполнимости бизнес-

идеи; 

 основные способы 

анализа и оценки 

рисков; 

состав моделей оценки 

риска; способы оценки 

риска ликвидности. 

отчетность на 
предмет рисков 
использования 
отчетов в анализе 
рисков. 

предпринимательской 

единицы. 

ПК 2.5. 

Разрабатывать 

бизнес-план и 

финансовую модель 

деятельности 

предпринимательско

й единицы, в том 

числе с применением 

программных 

продуктов 

 нормы российского 

законодательства в 

области регулирования 

предпринимательской 

деятельности; 

 роли и значения 

бизнес-плана;  

 основные функции 

бизнес-плана;  

 классификацию 

основных типов 

бизнес-планов; 

 методологию и 

процессы развития 

бизнес-идеи;  

порядок разработки 

бизнес-планов в 

соответствии с 

отраслевой 

направленностью. 

 применять нормы 

российского 

законодательства в 

области 

регулирования 

предпринимательско

й деятельности; 

 развивать идеи до 

бизнес-

предложений;  

 оценивать 

инновационность 

подхода в бизнесе и 

потенциал на рынке;  

 оценивать риски, 

связанные с 

бизнесом;  

 анализировать 

бизнес-концепции;  

 предлагать идеи 

для дальнейшего 

развития;  

 применять методы 

принятия 

оптимальных 

решений; 

 находить 

аргументы в пользу 

идей;  

 принимать в 

расчет 

экологический и 

социальный аспекты 

во время 

 применения норм 

российского 

законодательства в 

области 

регулирования 

предпринимательско

й деятельности; 

 использования 

информации 

специализированных 

сайтов для 

организации работы 

по составлению 

бизнес-плана; 

 разработки 

бизнес-плана и 

финансовой модели 

деятельности 

предпринимательской 

единицы, в том числе 

с применением 

программных 

продуктов. 



Перечень 

компетенций 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся 

должен 

Знать Уметь 
иметь практический 

опыт 

планирования и 

внедрения бизнес-

модели; 

 обосновывать и 

оценивать цели и 

ценности;  

 представлять 

идеи, дизайн, 

видения и решения; 

 применять при 

разработке бизнес-

плана 

специализированные 

программные 

продукты; 

 использовать для 

решения 

коммуникативных 

задач, связанных с 

разработкой бизнес-

плана, современные 

технические 

средства и 

информационные 

технологии; 
создавать деловые 
электронные 
презентации. 

ПК 2.6. Рассчитывать 

показатели 

эффективности 

предпринимательско

й деятельности, в том 

числе с применением 

программных 

продуктов 

 принципы и методы 

управления 

информационными 

данными с 

использованием 

информационных 

интеллектуальных 

технологий; 

 методы 

экономического 

анализа и учета 

показателей 

деятельности 

организации и ее 

подразделений; 

 методы сбора и 

обработки 

экономической 

информации, а также 

осуществления 

 собирать и 

анализировать 

исходные данные, 

необходимые для 

расчета 

экономических и 

финансово-

экономических 

показателей, 

характеризующих 

деятельность 

организации;  

 использовать 

методы 

экономического 

анализа; 

 анализировать 

предпринимательску

ю деятельность с 

применением 

 расчёта 

показателей 

эффективности 

предпринимательской 

деятельности, в том 

числе с применением 

программных 

продуктов. 



Перечень 

компетенций 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся 

должен 

Знать Уметь 
иметь практический 

опыт 

технико-

экономических 

расчетов и анализа 

хозяйственной 

деятельности 

организации, с 

использованием 

программных 

продуктов;  

 методы, способы и 

приемы для решения 

задач по анализу;  

 типы факторных 

моделей;  

 схемы 

формирования и 

анализа основных 

групп показателей в 

системе комплексного 

экономического 

анализа; 

методику анализа 

эффективности 

использования 

производственных 

ресурсов. 

программных 

продуктов;  
оформлять 
результаты бизнес-
анализа в 
соответствии с 
выбранными 
подходами. 

ПК 2.7. Определять 

мероприятия по 

повышению 

эффективности 

предпринимательско

й деятельности 

 методические 

материалы по 

планированию, учету и 

анализу деятельности 

организации; 

 спектр 

специализированных 

программных 

продуктов; 

 интерфейс 

автоматизированных 

систем сбора и 

обработки 

экономической 

информации; 

инновационные 

средства и устройства 

информатизации; 

порядок их 

применения и 

программное 

обеспечение в 

 разрабатывать 

меры по 

обеспечению 

режима экономии, 

повышению 

рентабельности 

производства, 

конкурентоспособно

сти выпускаемой 

продукции, 

производительности 

труда; 

 оптимально 

использовать 

материальные, 

трудовые и 

финансовые ресурсы 

организации; 
предлагать 
организационно-
управленческие 
решения, которые 
могут привести к 

 определения 

мероприятий по 

повышению 

эффективности 

предпринимательской 

деятельности. 



Перечень 

компетенций 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся 

должен 

Знать Уметь 
иметь практический 

опыт 

предпринимательской 

деятельности. 

повышению 
экономической 
эффективности 
деятельности 
организации. 

ПК 2.8. Собирать 

информацию о 

бизнес-проблемах и 

определять риски 

предпринимательско

й единицы 

 риски: понятие и 

виды;  

 методы оценки 

риска, связанные с 

бизнесом;  

 меры снижения 

риска, связанных с 

бизнесом; 

 методы оценки 

выполнимости бизнес-

идеи; 

 основные способы 

анализа и оценки 

рисков; 

состав моделей оценки 

риска; способы оценки 

риска ликвидности. 

 собирать 

информацию о 

бизнес-проблемах; 
анализировать 
финансовую 
отчетность на 
предмет рисков 
использования 
отчетов в анализе 
рисков. 

 сбора 

информации о бизнес-

проблемах и 

определение рисков 

предпринимательской 

единицы. 

ПК 3.1 Определять 

готовность веб-сайта 

к продвижению 

 основы 

эргономичности 

(юзабилити) веб-

сайтов; 

 основы веб-

технологии; 

 основы веб-

дизайна; 

 основы 

компьютерной 

грамотности; 

 методы 

обработки текстовой 

информации; 

 правила 

реферирования, 

аннотирования и 

редактирования 

текстов; 

  

 выявлять 

технические 

ошибки в работе 

веб-сайта; 

 документиров

ать выявленные 

ошибки в работе 

веб-сайта; 

 формулирова

ть предложения по 

исправлению 

выявленных 

технических 

ошибок и ошибок в 

эргономичности 

(юзабилити); 

 выявлять 

технические 

преимущества веб-

сайтов конкурентов; 

 выявлять 

особенности 

эргономичности 

(юзабилити) веб-

сайтов конкурентов, 

влияющие на 

 проведения 

технического анализа 

аудируемого веб-

сайта; 

 проведения 

базового аудита 

эргономичности 

(юзабилити) 

аудируемого веб-

сайта; 

 проведения 

аудита визуально-

эстетического 

решения аудируемого 

вебсайта; 

 анализа 

поисковой выдачи; 

 анализа веб-

сайтов конкурентов из 

поисковой выдачи; 



Перечень 

компетенций 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся 

должен 

Знать Уметь 
иметь практический 

опыт 

занимаемые ими 

позиции в выдаче 

поисковой машины; 

  

ПК 3.2 

Анализировать 

интернет-

пространство, а также 

поведение 

пользователей при 

поиске необходимой 

информации в 

информационно- 

телекоммуникационн

ой сети «Интернет» 

 особенности 

функционирования 

современных 

поисковых машин; 

 правила 

формирования 

служебного файла, 

размещенного в 

корневом каталоге веб-

сайта и сообщающего 

поисковым машинам 

алгоритм индексации 

содержимого веб-

сайта; 

 внутренние 

ошибки веб-сайта, 

влияющие на результат 

работы поисковых 

машин, и способов 

устранения ошибок; 

 особенности 

функционирования 

современных систем 

администрирования 

веб-сайтов; 

 правила 

составления и 

критерии качества 

списка ключевых слов 

и словосочетаний; 

стандарты делового 

общения в письменной 

и устной форме. 

 использовать 

инструменты для 

проведения 

технического 

аудита; 

 определять 

факторы, влияющие 

на позиции веб-

сайтов в поисковой 

выдаче; 

 составлять 

список ключевых 

слов и 

словосочетаний для 

анализа поисковой 

выдачи; 

 актуализиров

ать информацию о 

поведении 

пользователей веб-

сайтов заданной 

тематики в 

информационно-

телекоммуникацион

ной сети 

"интернет"; 

 анализироват

ь собранную 

информацию и 

принимать решение 

о порядке работы с 

веб-сайтом с целью 

оптимизации по 

требованиям 

поисковой машины; 

 составлять 

список ключевых 

слов и 

словосочетаний, 

необходимых для 

оптимизации веб-

сайта под 

требования 

поисковых машин; 

 анализа 

поведения 

пользователей при 

поиске необходимой 

информации в 

информационно-

телекоммуникационн

ой сети "интернет"; 

 определения 

стратегии поискового 

продвижения; 

 проверки и 

корректировки 

списка ключевых 

слов и 

словосочетаний, 

используемых при 

поисковом 

продвижении; 

 анализа 

присутствия 

компании в 

информационном 

пространстве на 

основе данных из 

поисковых систем; 



Перечень 

компетенций 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся 

должен 

Знать Уметь 
иметь практический 

опыт 

 анализироват

ь релевантность 

составленного 

списка ключевых 

слов и 

словосочетаний 

тематике 

оптимизируемого 

веб-сайта; 

анализировать 

список ключевых 

слов и 

словосочетаний на 

соответствие 

техническому 

заданию; 

ПК 3.3 Разрабатывать 

стратегии проведения 

контекстно-медийной 

и медийной кампаний 

и их реализации в 

сети 

 особенности 

функционирования 

современных 

поисковых машин; 

 правила 

формирования 

служебного файла, 

размещенного в 

корневом каталоге веб-

сайта и сообщающего 

поисковым машинам 

алгоритм индексации 

содержимого веб-

сайта; 

 правила 

формирования 

основных тегов 

(заголовков страницы, 

ключевых слов 

страницы, описания 

страницы); 

 методы 

обработки текстовой и 

графической 

информации; 

 основы 

копирайтинга и веб-

райтинга; 

 основы 

эргономичности 

(юзабилити) веб-сайтов 

и  веб-дизайна; 

 определять 

маркетинговые 

стратегии; 

 составлять 

smm-стратегии; 

 составлять 

контент-планы; 

 создавать 

стратегии 

продвижения; 

 сегментирова

ть целевую 

аудиторию для 

разных задач и 

продуктов; 

 разрабатыват

ь уникальные 

торговые 

предложения; 

 определения 

стратегии 

продвижения в 

социальных сетях; 



Перечень 

компетенций 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся 

должен 

Знать Уметь 
иметь практический 

опыт 

 правила 

реферирования, 

аннотирования и 

редактирования 

текстов; 

ПК 3.4 Проводить 

рекламные кампании 

в социальных медиа 

для привлечения 

пользователей в 

интернет-сообщество. 

 перечень 

(количество и 

названия) рекламных 

механизмов показа 

аудитории рекламных 

сообщений в сети 

«интернет»; 

 особенности 

функционирования 

современных 

рекламных систем в 

составе социальных 

медиа; 

 разрабатыват

ь рекламные модули; 

 создавать 

стратегии 

продвижения; 

 сегментирова

ть целевую 

аудиторию для 

разных задач и 

продуктов; 

 обосновывать 

выбор целевой 

аудитории; 

 создавать 

тексты и рекламные 

слоганы; 

 размещения 

текстовых рекламных 

объявлений в 

социальных медиа 

информационно-

телекоммуникационн

ой сети «Интернет»; 

 размещения 

медийных рекламных 

объявлений в 

социальных медиа 

информационно-

телекоммуникационн

ой сети «Интернет»; 

ПК 3.5 Составлять 

технические задания 

в соответствии с 

требованиями 

заказчика 

 основы 

разработки и 

поддержки 

сайтов/лендингов; 

 основы 

гипертекстовой 

разметки; 

 стандарты 

верстки веб-сайтов; 

 принципиальны

е отличия лендингов от 

сайтов; 

 

 создавать 

тексты для 

социальных сетей, 

для сайтов, 

лендингов, 

презентаций; 

 различать 

виды текстов; 

 рассчитывать 

бюджет на создание 

лендинга; 

 писать 

техническое задание 

на создание 

лендинга для 

сторонних 

организаций; 

 определять 

СТА для лендингов; 

 работать с 

бесплатными 

сервисами создания 

лендингов; 

 разработки 

лендинга; 

 анализа 

использования 

информационных, 

навигационных и 

функциональных 

элементов страниц 

веб-сайта 

посетителями, 

пришедшими по 

ссылкам из систем 

контекстно-медийной 

рекламы; 

ПК 3.6 Проводить 

аналитические 

работы по реализации 

 сервисы для 

автоматизации 

рассылок; 

 создавать 

уникальное торговое 

предложение для 

 анализа 

показателей 

эффективности 



Перечень 

компетенций 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся 

должен 

Знать Уметь 
иметь практический 

опыт 

стратегий 

продвижения в 

информационно-

телекоммуникационн

ой сети «Интернет» 

 методы 

обработки текстовой 

информации и 

графической 

информации. 

определенных задач, 

работать с 

сервисами рассылок; 

 составлять 

информационно-

аналитические 

справки; 

 оформлять 

отчетные 

документы. 

проведения 

контекстно-медийной 

рекламной кампании; 

 составления 

отчетов по 

результатам 

выделения сегментов 

целевой аудитории. 

 

 



4 Объем, структура и содержание производственной практики (преддипломной) 

Объем производственной практики (преддипломной) составляет 144 академических 

часа, 4 недели. 

Виды учебной работы: групповые, индивидуальные консультации и (или) индивидуальная 

работа обучающихся с преподавателем, самостоятельная работа, иная работа, согласно 

индивидуальному заданию. 

Контактная работа включает: групповые, индивидуальные консультации и (или) 

индивидуальную работу обучающихся с преподавателем, промежуточную аттестацию. 

Виды контроля по производственной практики (преддипломной): 

- текущий контроль успеваемости – инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны 

труда, техники безопасности, пожарной безопасности, ознакомление с правилами внутреннего 

трудового распорядка, контроль графика выполнения индивидуального задания по учебной 

практике; 

- промежуточная аттестация: зачет. 

Структура производственной практики (преддипломной) 

Очная форма обучения 

Раздел, этап практики 

Объем практики  

(в академ. часах), 

Формы текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации 

в том числе: 

И
то

го
 

к
о
н

та
к
тн

ая
 

р
аб

о
та

 Иная работа 

согласно 

индивидуальному 

заданию 

Раздел 1 Инструктаж по 

ознакомлению с требованиями 

охраны труда, техники 

безопасности, пожарной 

безопасности, ознакомление с 

правилами внутреннего 

трудового распорядка (ОК 01, 

ОК 02, ОК 3, ОК 04, ОК 05, ОК 6, 

ОК 7, ОК 08, ОК 09). 

2 - 2 Первичный инструктаж по 

ознакомлению с 

требованиями охраны 

труда, техники 

безопасности, пожарной 

безопасности, 

ознакомление с правилами 

внутреннего трудового 

распорядка 

Раздел 2 Характеристика 

деятельности организации (ОК 

01, ОК 02, ОК 3, ОК 04, ОК 05, 

ОК 6, ОК 7, ОК 08, ОК 09). 

- 16 16 Контроль графика 

выполнения 

индивидуального задания 

по производственной 

практике 

(преддипломной) 
Раздел 3 Анализ конъюнктуры и 

емкости рынка, оценка 

конкурентных преимуществ (ОК 

01, ОК 02, ОК 3, ОК 04, ОК 05, 

ОК 6, ОК 7, ОК 08, ОК 09, ПК 

1.1, ПК 1.2, ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 

1.5, ПК 1.6). 

 18 18 

Раздел 4 Организация 

внешнеторговых операций и 

закупочных процедур (ОК 01, ОК 

02, ОК 3, ОК 04, ОК 05, ОК 6, ОК 

7, ОК 08, ОК 09, ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 1.5, ПК 1.6). 

 18 18 

Раздел 5 Анализ маркетинговой  24 24 



Раздел, этап практики 

Объем практики  

(в академ. часах), 

Формы текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации 

в том числе: 

И
то

го
 

к
о
н

та
к
тн

ая
 

р
аб

о
та

 Иная работа 

согласно 

индивидуальному 

заданию 

деятельности организации (ОК 

01, ОК 02, ОК 03, ОК 04, ОК 05, 

ОК 06, ОК 07, ОК 08, ОК 09, ПК 

2.1, ПК 2.2, ПК 2.3, ПК 2.4). 

Раздел 6 Бизнес планирование и 

оценка деятельности 

организации (ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 07, 

ОК 08, ОК 09, ПК 2.5, ПК 2.6, ПК 

2.7, ПК 2.8).  

 24 24 

Раздел 7 Организация и 

осуществление интернет-

маркетинга (ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 07, 

ОК 08, ОК 09, ПК 3.1, ПК 3.2, ПК 

3.3, ПК 3.4, ПК 3,5, ПК 3.6). 

- 36 36 

Подготовка отчета по 

производственной практике 

(преддипломной) (ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 

07, ОК 08, ОК 09, ПК 1.1, ПК 1.2, 

ПК 1.3, ПК 1.4, ПК 1.5, ПК 1.6, 

ПК 2.1, ПК 2.2, ПК 2.3, ПК 2.4, 

ПК 3.1, ПК 3.2). 

- 4 4 

Промежуточная аттестация 2 - 2 зачет 

Итого 4 140 144  

Содержание производственной практики (преддипломной) 

Раздел 1. Организация и состояние охраны труда, техники безопасности, ознакомление с 

правилами внутреннего трудового распорядка. Анализ документации организации и состояния 

охраны труда, правил внутреннего трудового распорядка экономического субъекта. Инструктаж 

по охране труда и технике безопасности, ознакомление с правилами внутреннего трудового 

распорядка. 

Раздел 2 Характеристика деятельности организации. Схема организационной структуры.  

Раздел 3 Анализ конъюнктуры и емкости рынка, оценка конкурентных преимуществ. 

Проведение анализа конъюнктуры и емкости товарных рынков и подготовка аналитических 

документов по конкурентным преимуществам продукции организации на внутренних рынках. 

Составление и оформление закупочной документации, осуществления ее проверки для проведения 

закупочной процедуры, организационно-технического обеспечения деятельности закупочных 

комиссий, оценки результатов и подведение итогов закупочной процедуры. 

Раздел 4 Организация внешнеторговых операций и закупочных процедур. Подготовка 

процедуры подписания внешнеторгового контракта с Контрагентом. Приемка товаров по 

количеству и качеству. Составление и оформление закупочной документации, осуществления ее 

проверки для проведения закупочной процедуры, организационно-технического обеспечения 



деятельности закупочных комиссий, оценки результатов и подведение итогов закупочной 

процедуры. 

Раздел 5 Анализ маркетинговой деятельности организации. Анализ маркетинговой среды. 

Ассортиментная политика. Сбытовая политика. Сервисная политика (обслуживание клиентов, 

послепродажное обслуживание). Коммуникативная политика (реклама, PR, мероприятия по 

продвижению, брендинг). Ценовая политика организации. Факторы, влияющие на установление 

цен. Методы ценообразования. Алгоритм формирования цен. Программы лояльности (скидки и 

акции). Конкурентные преимущества товаров (работ, услуг) организации. Ассортимент товаров, 

работ, услуг: сильные и слабые стороны. Анализ ближайших конкурентов и сравнительный анализ 

товаров, работ, услуг с товарами (работами, услугами) конкурентов по ключевым параметрам 

(качеству, функциональности, дизайну, цене и др.). Мероприятия, которые помогут организации 

закрепить или усилить имеющиеся преимущества перед конкурентами. 

Раздел 6 Бизнес-планирование и оценка эффективности деятельности организации. Бизнес 

планирование в деятельности организации. Бизнес-идея, бизнес-модель, общие требования 

к бизнес-плану и основные этапы бизнес - планирования. Оценка эффективности деятельности 

организации. Анализ основных показателей деятельности организации, включающий анализ 

финансовых показателей, показателей операционной деятельности, анализ инвестиционных 

показателей и т.п. 

Раздел 7 Определение целевой аудитории: выделить сегменты целевой аудитории, 

составить описание каждого сегмента с учетом следующих характеристик: фото типичного 

представителя, пол, возраст, география проживания, семейное положение, образование, доход, 

профессиональная деятельность, интересы, стиль жизни. Анализ и применение инструментов для 

проведения технического аудита. Составление аналитической справки, в которой будет проведен 

анализ присутствия заказчика в информационном пространстве на основе данных из поисковых 

систем. Создание и анализ стратегии продвижения в социальных сетях. Разработка и анализ 

контент-плана для разных типов предприятий. Разработка уникальных торговых предложений. 

Создание рекламных текстов и слоганов для продвижения товара. Анализ результатов 

маркетинговой активности. Расчет стоимости рекламной кампании. Анализ поведения 

пользователей при поиске необходимой информации в информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет». Определение стратегии поискового продвижения. Проверка и корректировка 

списка ключевых слов и словосочетаний, используемых при поисковом продвижении. Анализ 

присутствия компании в информационном пространстве на основе данных из поисковых систем. 

Проведение технического анализа аудируемого веб-сайта. Проведение базового аудита 

эргономичности (юзабилити) аудируемого веб-сайта. Проведение аудита визуально-эстетического 

решения аудируемого вебсайта. Анализ поисковой выдачи. Анализ веб-сайтов конкурентов из 

поисковой выдачи. Определение стратегии продвижения в социальных сетях. Размещение 

текстовых рекламных объявлений в социальных медиа информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет». Размещение медийных рекламных объявлений в социальных медиа 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». Разработка лендинга. Анализ 

использования информационных, навигационных и функциональных элементов страниц веб-сайта 

посетителями, пришедшими по ссылкам из систем контекстно-медийной рекламы. Анализ 

показателей эффективности проведения контекстно-медийной рекламной кампании. 

5 Учебно-методическое обеспечение, форма отчетности по производственной 

практики (преддипломной) 

Учебно-методическое обеспечение производственной практики (преддипломной) 

содержится в оценочных и методических материалах (Приложение 1), доступ к которым открыт на 

официальном сайте института. 

Форма отчетности по производственной практики (преддипломной) – отчет по 

производственной практики (по профилю специальности). 



6 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для 

проведения производственной практики (преддипломной) 

6.1 Основная учебная литература 

1. Маркетинг в отраслях и сферах деятельности : учебник / А. Л. Абаев, 

В. А. Алексунин, М. Т. Гуриева [и др.] ; под ред. А. Л. Абаева, В. А. Алексунина, М. Т. Гуриевой. 

– 4-е изд. – Москва : Дашков и К°, 2022. – 434 с. : ил., схем. – (Учебные издания для бакалавров). – 

Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=710033 . – 

Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-394-05009-1. – Текст : электронный. Рекомендовано федеральным 

государственным бюджетным учреждением «Федеральный институт развития образования» 

(ФГБУ «ФИРО») в качестве учебника для использования в образовательном процессе 

образовательных организаций, реализующих программы высшего образования по направлениям 

подготовки «Менеджмент», «Торговое дело», профиль «Маркетинг» (уровень бакалавриата). 

2. Управление маркетингом : учебник и практикум для вузов / С. В. Карпова, 

Г. А. Гадиев, Д. А. Жильцов [и др.] ; под общ. ред. С. В. Карповой, Д. В. Тюрина. – 3-е изд., 

перераб. и доп. – Москва : Дашков и К°, 2024. – 408 с. : табл., схем. – (Учебные издания для 

бакалавров). – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=720354 . – Библиогр.: с. 356-361. – ISBN 978-5-

394-06027-4. – Текст : электронный. Рекомендовано Федеральным институтом развития 

образования в качестве учебника для использования в учебном процессе образовательных 

учреждений, реализующих программы высшего образования по направлениям подготовки 

«Торговое дело», «Менеджмент» (уровень бакалавриата). 

3. Электронная торговля : учебник / Р. Р. Дыганова, Г. Г. Иванов, В. А. Матосян, 

Р. Р. Салихова. – 4-е изд. – Москва : Дашков и К°, 2024. – 150 с. : ил., табл., схем. – (Учебные 

издания для вузов). – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=710146 . – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-394-

05571-3. – Текст : электронный. Рекомендовано УМС УМО по направлению «Торговое дело» в 

качестве учебника для студентов, обучающихся по направлению «Торговое дело». 

6.2 Дополнительная учебная литература  

1. Николаева, М. А. Маркетинговые коммуникации : учебник и практикум для вузов / 

М. А. Николаева, И. А. Рамазанов, В. М. Комаров. – Москва : Дашков и К°, 2025. – 230 с. : ил., 

табл. – (Учебные издания для вузов). – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=720379 . – Библиогр. в кг. – ISBN 978-5-394-

06110-3. – Текст : электронный. 

2. Шевченко, Д. А. Основы современного маркетинга : учебник : [16+] / 

Д. А. Шевченко. – 4-е изд. – Москва : Дашков и К°, 2024. – 614 с. : ил., табл., схем. – (Учебные 

издания для вузов). – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=709871 . – Библиогр. в кн. – ISBN 978-5-394-

05623-9. – Текст : электронный. 

3. Шевченко, Д. А. Цифровой маркетинг : учебник : [16+] / Д. А. Шевченко. – 2-е изд. – 

Москва : Директ-Медиа, 2025. – 240 с. : ил., табл. – Режим доступа: по подписке. – 

URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=723871. – Библиогр.: с. 224. – ISBN 978-5-4499-

5234-9. – DOI 10.23681/723871. – Текст : электронный. 

Нормативно-правовые акты  

1. Российская Федерация. Законы. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть 

первая) от 30.11.1994 N 51-ФЗ. - Текст : электронный // Некоммерческие интернет-версии системы 

КонсультантПлюс. - URL: http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_5142/.  

2. Российская Федерация. Законы. Гражданский кодекс Российской Федерации (часть 

вторая) от 26.01.1996 N 14-ФЗ. - Текст : электронный // Некоммерческие интернет-версии системы 

КонсультантПлюс. - URL: http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_9027/. 

3. Российская Федерация. Законы. Об акционерных обществах: Федеральный закон от 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=710033
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=720354
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=710146
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=720379
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=709871
https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=723871


26.12.1995 N 208-ФЗ. - Текст : электронный // Некоммерческие интернет-версии системы 

КонсультантПлюс. - URL: http://www.consultant.ru/document/Cons_doc_LAW_8743/. 

4. Российская Федерация. Законы. О производственных кооперативах: Федеральный 

закон от 08.05.1996 N 41-ФЗ. - Текст : электронный // Некоммерческие интернет-версии системы 

КонсультантПлюс. - URL: http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_10286/.  

5. Российская Федерация. Законы. Об обществах с ограниченной ответственностью: 

Федеральный закон от 08.02.1998 N 14-ФЗ. - Текст : электронный // Некоммерческие интернет-

версии системы КонсультантПлюс. - URL: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_17819/. 

6. Российская Федерация. Законы. О государственных и муниципальных унитарных 

предприятиях: Федеральный закон от 14.11.2002 N 161-ФЗ. - Текст : электронный // 

Некоммерческие интернет-версии системы КонсультантПлюс. - URL: 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_39768/. 

7. Российская Федерация. Законы. О развитии малого и среднего предпринимательства 

в Российской Федерации: Федеральный закон от 24.07.2007 N 209-ФЗ. - Текст : электронный // 

Некоммерческие интернет-версии системы КонсультантПлюс. - URL 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_52144/. 

6.3 Периодическая литература 

1. Вестник ВИЭПП: научный журнал / гл. ред. Р. Ю. Скоков ; учред. ГБОУ ВИЭПП. – 

Волжский, 2025. – ISSN 2658-6886. - Текст: непосредственный. 

2. Вестник Новосибирского государственного университета экономики и управления : 

журнал / гл. ред. В.В. Глинский ; учред. Новосибирский государственный университет экономики 

и управления. – Новосибирск : СО РАН, 2024. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=563254. – ISSN 2073-6495. – Текст : 

электронный. 

3. Компетентность : журнал / ред. кол.: С.А. Калинцева и др. ; гл. ред. Г.В. Панкина ; 

учред. и изд. Академия стандартизации, метрологии и сертификации (АСМС). – Москва : АСМС, 

2022. – Режим доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=563 

357. – ISSN 1993-8780. – Текст : электронный. 

4. Менеджмент и Бизнес-Администрирование : журнал / изд. Академия менеджмента и 

бизнес-администрирования ; гл. ред. Т.А. Козенкова ; учред. ЗАО "ЭЖ МЕДИА". – Москва : 

Академия МБА, 2025. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=563 369. – ISSN 2075-1826. – Текст : 

электронный. 

5. Национальные интересы : приоритеты и безопасность = National Interests : Priorities and 

Security / гл. ред. С. Ф. Викулов ; учред. и изд. Финансы и кредит. – Москва : Финансы и кредит, 

2025. - Режим доступа: по подписке. – URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=72 

1258. – ISSN 2073-2872 (Print). – ISSN 2311-875X (Online). – Текст : электронный. 

6. Регион: экономика и социология : журнал / гл. ред. В.Е. Селиверстов ; учред. Сибирское 

отделение РАН, ИЭОПП СО РАН, Исполнительный комитет Межрегиональной ассоциации 

«Сибирское соглашение». – Новосибирск : СО РАН, 2024. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=563235. – ISSN 0868-5169. – Текст : 

электронный. 

7. Региональная экономика : теория и практика : журнал / гл. ред. Н.Э. Бабичева ; учред. и 

изд. ООО «Издательский дом ФИНАНСЫ и КРЕДИТ». – Москва : Финансы и кредит, 2025. – 

Режим доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=570 523. – 

ISSN 2073-1477 (Print). - ISSN 2311-8733 (Online). – Текст : электронный.  

8. Современная конкуренция : журнал / . – Москва : Университет «Синергия», 2024. – 

Режим доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=562 212. – 

ISSN 1993-7598. – Текст : электронный. 



9. Финансовая аналитика : проблемы и решения : журнал / гл. ред. Ю.А. Кузнецов ; изд. 

Издательский дом ФИНАНСЫ и КРЕДИТ ; учред. Информационный центр «Финансы и Кредит». 

– Москва : Финансы и кредит, 2025. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=570508. – ISSN 2073-4484 (Print). - ISSN 2311-

8768 (Online). – Текст : электронный. 

10. Финансовая жизнь : журнал / изд. Академия менеджмента и бизнес-администрирования 

; гл. ред. Н.А. Адамов. – Москва : Академия МБА, 2024. – Режим доступа: по подписке. – URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=563368. – ISSN 2218-4708. – Текст : 

электронный. 

11. Финансы и кредит : журнал / гл. ред. С.В. Ратнер ; учред. и изд. ООО «Издательский 

дом ФИНАНСЫ и КРЕДИТ». – Москва : Финансы и кредит, 2025. – Режим доступа: по подписке. 

– URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=570 510. – ISSN 2071-4688 (Print). - ISSN 

2311-8709 (Online). – Текст : электронный. 

12. ЭКО: ЭКОномика и организация промышленного производства : журнал / гл. ред. В.А. 

Крюков ; учред. Сибирское отделение Российской академии наук, Институт экономики и 

организации промышленного производства СО РАН, Новосибирский национальный 

исследовательский государственный университет и др. – Новосибирск : СО РАН, 2022. – Режим 

доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=563196. – ISSN 

0131-7652. – Текст : электронный. 

13. Экономический анализ : теория и практика : журнал / гл. ред. Н.П. Любушин ; учред. и 

изд. ООО «Издательский дом ФИНАНСЫ и КРЕДИТ». – Москва : Финансы и кредит, 2025. – 

Режим доступа: по подписке. – URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=journal_red&jid=570 507. – 

ISSN 2073-039X (Print). - ISSN 2311-8725 (Online). – Текст : электронный.  

7 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети Интернет и 

информационных технологий, необходимых для освоения дисциплины  

1. eLIBRARY.RU : научная электронная библиотека : сайт. - Москва, 2000. - URL: 

https://elibrary.ru. - Режим доступа: для зарегистрир. пользователей. - Текст : электронный. 

2. GAAP.RU : информационно-аналитический портал: сайт. - Москва, 1999. - Обновляется 

в течение суток. -  URL: https://gaap.ru/. - Текст : электронный. 

3. ONLINE.VIEPP.RU : сайт / МБОУ «Волжский институт экономики, педагогики и 

права». – Волжский, 2020. – Режим доступа: https://online.viepp.ru/. – Режим доступа : для авториз. 

пользователей. – Текст : электронный. 

4. Волжский институт экономики, педагогики и права : сайт / МБОУ «Волжский институт 

экономики, педагогики и права». – Волжский, 2006. – Обновляется в течение суток. – Режим 

доступа: http://www.viepp.ru/. – Текст : электронный. 

5. КиберЛенинка : научная электронная библиотека : сайт. – Москва, 2020. - Обновляется 

в течение суток. - URL: https://cyberleninka.ru. - Текст : электронный. 

6. Клерк.Ру : электронное периодическое издание : сайт. - Краснодар, 2011. - URL: 

https://www.klerk.ru/- Текст : электронный. 

7. Министерство финансов Российской Федерации. Портал аудиторской деятельности : 

сайт / Министерство финансов Российской Федерации. – Москва, 2020. – Режим доступа : 

http://rar.gov.ru/.– Текст : электронный. 

8. Некоммерческая интернет-версия системы КонсультантПлюс : сайт. -  Москва, 1997. - 

Обновляется в течение суток. - URL: http:// http://www.consultant.ru/online. - Текст : электронный. 

9. Официальный сайт Министерства финансов Российской Федерации : сайт / 

Министерство финансов Российской Федерации. – Москва, 1998. – Режим доступа : 

https://minfin.gov.ru/.– Текст : электронный. 

10. Правовой портал ГАРАНТ.РУ : сайт / Учредитель ООО «НПП «Гарант-Сервис». -  

Москва, 2014. - Обновляется в течение суток. - URL: http://www.garant.ru. - Текст : электронный. 

11. ФНС России : официальный сайт. - Москва, 2011. - Обновляется в течение суток. -  

URL: https://www.nalog.ru/- Текст : электронный. 



12. Электронная библиотечная система «Университетская библиотека online» : сайт / 

Директ-Медиа. - Москва : Директ-Медиа, 2006. - URL: http://biblioclub.ru. - Режим доступа: по 

подписке. - Текст : электронный. 

Перечень программного обеспечения 

1. Microsoft Office Standard 2016; 

2. Microsoft Windows 10 Pro; 

3. Справочная правовая система (СПС) КонсультантПлюс; 

4. АИБС «МАРК-SQL» (версия 1.8); 

Перечень профессиональных баз данных и информационных справочных систем 

1. АИБС «МАРК-SQL»; 

2. Справочная правовая система (СПС) КонсультантПлюс (обновляется постоянно). 

3.5 Материально-техническая база, необходимая для осуществления 7 Материально-

техническая база, необходимая для проведения производственной практики 

(преддипломной) 

В профильной организации обучающиеся должны обеспечиваться совокупностью ресурсов, 

необходимых для прохождения ими производственной практики (преддипломной). 

Практика для обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья проводится с учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья. 

Выбор мест прохождения практики для обучающихся из числа инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья осуществляется с учетом требований их доступности. 

При определении мест прохождения практики для обучающихся из числа инвалидов и лиц 

с ограниченными возможностями здоровья учитываются рекомендации медико-социальной 

экспертизы, отраженные в индивидуальной программе реабилитации инвалида, относительно 

рекомендованных условий и видов труда. При необходимости для прохождения практики 

создаются специальные рабочие места в соответствии с характером нарушений, а также с учетом 

профессионального вида деятельности и характера труда, выполняемых обучающимся из числа 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья функций. 

Организация образовательной деятельности по производственной практике 

(преддипломной) посредством электронного обучения осуществляется с применением 

технических средств, а также информационно-телекоммуникационных сетей, обеспечивающих 

передачу по линиям связи указанной информации, взаимодействие обучающихся и 

педагогического работника. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся должны быть оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением 

доступа в электронную информационно-образовательную среду института. 
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