
АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе дисциплины «Экономика организации (предприятия)» 

по направлению подготовки 38.03.01 Экономика (уровень бакалавриата) 

 

Цели освоения дисциплины  

Освоение дисциплины осуществляется с целью формирования у студентов 

экономического мышления, знаний об основных концепциях, категориях и понятиях 

рыночной экономики, закономерностях поведения организаций на микро- и макрорынках, и о 

том, как данные субъекты делают выбор в условиях ограниченности ресурсов, что позволит 

лучше понимать сущность экономических процессов на разных уровнях, а также принимать 

экономически обоснованные управленческие решения. 

Место дисциплины в структуре образовательной программы  

«Экономика организации (предприятия)» является обязательной дисциплиной 

профилей «Бухгалтерский учет, анализ и аудит», «Корпоративные финансы и банковское 

дело» вариативной части цикла дисциплин Блока 1 структуры программы бакалавриата. 

Преподавание дисциплины осуществляется на очной и заочной формах обучения. 

Программа курса строится на предпосылке, что обучающиеся владеют базовыми 

экономическими знаниями, основными приемами сбора, анализа и оценки полученной 

информации, аналитическим аппаратом математического анализа. Изучение дисциплины  

«Экономика организации (предприятия)» опирается на компетенции, сформированные в ходе 

освоения таких дисциплин как «Экономическая теория», «История экономических учений», 

«Математика», «Мировая экономика и международные экономические отношения».  

Учебная дисциплина «Экономика организации (предприятия)» является общим 

теоретическим и методологическим основанием для последующего изучения целого ряда 

теоретико-прикладных дисциплин, таких как «Экономический анализ», «Бухгалтерская 

финансовая отчетность» и др.  

Объем,  структура и содержание дисциплины   

Общая трудоемкость дисциплины составляет 144 часа (4 зачетные единицы). 

Содержание дисциплины:  
Раздел I. Основы деятельности организация  в рыночной экономике 
Тема 1. Организация – основное звено рыночной экономики 
Тема 2. Организация производственного процесса и типы производства 
Раздел II. Производственные ресурсы, их формирование и эффективность 

использования 
Тема 3. Основные производственные фонды организации 
Тема 4. Оборотный капитал организации 
Тема 5. Трудовые ресурсы организации и производительность труда 
Тема 6. Заработная плата и основные принципы ее организации 
Раздел  III. Экономический механизм функционирования организации в условиях рынка 
Тема 7. Понятие себестоимости продукции, показатели и ее роль в хозяйственном механизме. 
Тема 8. Ценообразование и его роль 
Тема 9. Инвестиционная и инновационная деятельность организации 
Тема 10. Управление качеством и конкурентоспособностью продукции 
Тема 11. Механизм управления организацией 
Раздел IV. Эффективность хозяйственной деятельности организации, финансовые 

результаты 
Тема 12. Финансы организации, взаимоотношения с государством и учреждениями рыночной 

инфраструктуры 
Тема 13. Экономическая и социальная эффективность производства. Формирование 

финансовых результатов 
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