
АННОТАЦИЯ  

 

рабочей программы производственной практики 

(преддипломная практика) 

по направлению подготовки 38.03.02 Менеджмент (направленность (профиль): 

Логистика и управление закупками (уровень бакалавриата)) 

 

Цель проведения практики - сбор, обработка, анализ и интерпретация эмпирических 

материалов для выполнения выпускной квалификационной работы. 

Место практики в структуре образовательной программы 

Преддипломная практика - производственная практика направленности (профиля): 

Логистика и управление закупками относится к Блоку 2 структуры программы бакалавриата. 

Объем, структура и содержание практики   

Общая трудоемкость практики: 9 зачетных единиц, 324 академических часа. 

Раздел 1 Организация и состояние охраны труда, техники безопасности. Анализ 

документации организации и состояния охраны труда экономического субъекта. 

Раздел 2 Организация деятельности предприятия – базы практики.  

Общие сведения о предприятии: год образования, организационно-правовая форма, этапы 

развития, стадия жизненного цикла, текущее состояние, направления и перспективы развития. 

Характеристика производственной структуры, организационной структуры управления. 

Оценка соответствия структур современным требованиям организации производства и 

управления. Характеристика систем планирования, контроля, мотивации персонала, НИОКР 

на предприятии.  

Раздел 3 Анализ показателей экономической деятельности предприятия и оценка еѐ 

эффективности. 

Основные экономические показатели деятельности экономического субъекта. Показатели 

рабочей силы и рабочего времени. Показатели уровня и динамики заработной платы. 

Показатели производительности труда. Показатели использования оборудования. Показатели 

использования оборотных средств и запасов материальных ценностей. Показатели 

финансовой устойчивости, деловой активности и рентабельности экономического субъекта. 

При анализе основных экономических показателей следует учитывать отраслевую специфику 

деятельности экономического субъекта. 
Раздел 4. Порядок организации управленческой деятельности на предприятии и оценка 

еѐ эффективности   

Характеристика организационной структуры управления. Управление персоналом. 

Управление маркетингом. Анализ стратегии развития организации. Оценка эффективности 

управления в организации. 

Раздел 5. Исследовательская работа по теме выпускной квалификационной работы.  

Анализ состояния предмета исследования производится по заданию руководителя 

выпускной квалификационной работы. Предложения и рекомендации по совершенствованию 

предмета исследования. Проект предложений и рекомендаций представляет собой единый 

комплекс решения поставленной проблемы, включающий систему сбалансированных, 

увязанных по времени, ресурсам и исполнителям мероприятий. 
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