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1 Цель освоения дисциплины «История управленческой мысли» 

Цель дисциплины «История управленческой мысли» состоит в том, чтобысформировать у 

студентов  знания и умения  для решения ряда профессиональных задач и приобрести необходимую 

квалификацию для анализа различных экономических процессов, решаемых в процессе управления. 

Данная дисциплина формирует общую систему исторических, теоретических и концептуальных 

представлений о возникновении  управленческой деятельности и механизмах управления 

предприятием. 

 

2 Место дисциплины в структуре образовательной программы бакалавриата 

«История управленческой мысли» - обязательная дисциплина профиля «Менеджмент 

организаций», базовой части цикла дисциплин Блока 1 структуры программы бакалавриата. 

Освоение дисциплины «История управленческой мысли» предполагает наличие у студентов 

знаний, умений и навыков по дисциплинам «Политология и социология», «История», «Экономическая 

теория». 

Знания концептуальных основ «История управленческой мысли» являются базовыми для 

изучения следующих дисциплин: «Менеджмент», «Самоменеджмент», «Управление персоналом». 

3 Планируемые результаты обучения по дисциплине, соотнесенные с планируемыми 

результатами освоения образовательной программы бакалавриата 

Перечень компетенций 
В результате освоения дисциплины обучающийся должен 

знать уметь владеть 

способностью анализировать 

основные этапы и 

закономерности исторического 

развития общества для 

формирования гражданской 

позиции (ОК- 2) 

основные этапы 

развития 

менеджмента как 

науки 

ориентироваться в 

мировом 

историческом 

процессе, 

анализировать 

процессы и явления, 

происходящие в 

обществе 

навыками анализа и 

интерпретации 

информации, 

содержащейся в 

различных 

отечественных и 

зарубежных источниках 

способностью использовать 

основы экономических знаний 

в различных сферах 

деятельности (ОК-3) 

роли, функции и 

задачи менеджера 

в современной 

организации 

анализировать и 

интерпретировать 

данные о социально-

экономических 

явлениях и 

процессах в 

управленческой 

деятельности 

навыками выявления 

тенденций в развитии 

менеджмента (ОК-3); 

навыками интерпретации 

полученных в процессе 

анализа результатов и 

формулирования 

выводов и рекомендаций 

 

 



 
4 Объем, структура и содержание дисциплины «История управленческой мысли» 

Объем дисциплины составляет 3 зачетных единицы, 108 академических часа. 

Виды учебной работы, предусмотренные учебным планом: лекции, семинары (практические 

работы), самостоятельная работа. 

Контактная работа со студентами очной формы обучения включает: занятия лекционного типа, 

практические (семинарские) занятия, промежуточная аттестация (зачет). 

Контактная работа со студентами заочной формы обучения включает: занятия лекционного, 

практические (семинарские) занятия, промежуточная аттестация (зачет). 

Виды контроля по дисциплине: 

- текущий контроль успеваемости – это контрольный опрос (КО), презентация реферата (ПР); 

тестирование (Т), дискуссия (решение проблемных вопросов) (Д); аналитический обзор (АО). 

- промежуточная аттестация: очная форма обучения: курс 1 семестр 2 – зачет; заочная форма 

обучения: курс 2 – зачет. 

 

Структура дисциплины «История управленческой мысли» 

Очная форма обучения 

Раздел, тема дисциплины 

Виды учебной работы, включая 

самостоятельную работу и 

трудоемкость (в часах) 

Итого 

объем 

дисципли

ны в 

часах 

Формы текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации* 

Контактная работа СРС 
лекц

ии 

практ. 

занятия 

другая 

контакт. 

работа 

Тема 1. Природа 

управления и исторические 

тенденции его развития 

2 4 - 4 

 

10 КО 

Тема 2. Особенности 

управленческих воззрений 

в традиционных обществах. 

Управленческая мысль 

Средневековья. 

2 4 - 3 

 

 

9 Д, ПР 

Тема 3. Управленческая 

мысль в Западной Европе в 

конце XVIII – XIX вв. 

Зарождение и 

формирование теорий и 

школ менеджмента.- 

2 2 - 3 

 

 

7 
КО 

Тема 4. Школа научного 

управления. Главные 

представители школы 

научного управления и их 

труды. 

2 4 - 4 

 

 

10 ПР 

Тема 5. Административная 

школа менеджмента 
2 4 - 4 

 

10 
ПР 

Тема 6. Возникновение и 

развитие школы 

человеческих отношений 

2 4 - 4 

 

10 КО, ПР 

Тема 7. Управленческая 

мысль в России и СССР   

в первой половине ХХ в. 

Развитие управленческой 

2 4 - 3 

 

 

9 
Д 



 
мысли в РСФСР и СССР  

в 1930–1950-е гг. 

Тема 8. Управленческая 

мысль в СССР и России во 

второй половине ХХ – 

начале ХХI в. 

2 4 - 3 

 

 

9 
ПР 

Тема 9. Современные 

модели управления 
1 4 - 4 

 

9 
Т 

Тема 10. Новые тенденции 

в развитии теории 

менеджмента 

1 2 - 4 

 

7 ПР 

       

Промежуточная аттестация - - 2 16 18 Зачет 

Итого 18 36 2 52 108 
 

 

Заочная форма обучения 

Раздел, тема дисциплины 

Виды учебной работы, включая 

самостоятельную работу и 

трудоемкость (в часах) 

Итого 

объем 

дисципл

ины в  

часах 

Формы текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации* 

Контактная работа 

СРС лекции практ. 

занятия 

другая 

контакт. 

работа 

Тема 1. Природа управления и 

исторические тенденции его 

развития 

2 2 

 

- 8 

 

6 КО 

Тема 2. Особенности 

управленческих воззрений в 

традиционных обществах. 

Управленческая мысль 

Средневековья. 

  

 

 

- 8 

 

 

8 

 

Д, ПР 

Тема 3. Управленческая мысль 

в Западной Европе в конце 

XVIII – XIX вв. Зарождение и 

формирование теорий и школ 

менеджмента. 

  

 

 

- 8 

 

 

 

8 

КО 

Тема 4. Школа научного 

управления. Главные 

представители школы 

научного управления и их 

труды. 

  

 

 

- 8 

 

8 

ПР 

Тема 5. Административная 

школа менеджмента 
  

-  

8 

 

8 
ПР 

Тема 6. Возникновение и 

развитие школы человеческих 

отношений 

  

 

- 8 

 

 

8 
КО, ПР 

Тема 7. Управленческая мысль 

в России и СССР   

в первой половине ХХ в. 

Развитие управленческой 

мысли в РСФСР и СССР  

  

 

 

- 8 

 

 

 

8 

Д 



 
в 1930–1950-е гг. 

Тема 8. Управленческая мысль 

в СССР и России во второй  

половине ХХ – начале ХХI в. 
  

 

- 8 

 

 

8 

ПР 

Тема 9. Современные модели 

управления 

 

1 

 

2 

-  

7 

 

18 
Т, ПР 

Тема 10. Новые тенденции в 

развитии теории менеджмента 

 

1 

 

4 

 

- 
 

7 

 

 

20 

ПР 

Промежуточная аттестация - - 2 16 18 Зачет 

Итого 4 8 2 94 108 - 

 

 

Содержание дисциплины «История управленческой мысли» 

Тема 1. Природа управления и исторические тенденции его развития. Тема 2. Особенности 

управленческих воззрений в традиционных обществах. Управленческая мысль Средневековья. Тема 3. 

Управленческая мысль в Западной Европе в конце XVIII – XIX вв. Зарождение и формирование 

теорий и школ менеджмента. Тема 4. Школа научного управления. Главные представители школы 

научного управления и их труды. Тема 5. Административная школа менеджмента. Тема 6. 

Возникновение и развитие школы человеческих отношений. Тема 7. Управленческая мысль в России и 

СССР в первой половине ХХ в. Развитие управленческой мысли в РСФСР и СССР в 1930–1950-е гг. 

Тема 8. Управленческая мысль в СССР и России во второй половине ХХ – начале ХХI в. Тема 9. 

Современные модели управления. Тема 10. Новые тенденции в развитии теории менеджмента.  
 

Интерактивные формы проведения занятий 

Удельный вес занятий, проводимых по дисциплине в интерактивных формах 

Очная форма обучения 

Раздел, тема дисциплины 

Лекции 
Практические 

(семинарские) занятия 
Всего 

форма 

объем, 

академ. 

часов 

форма 

объем, 

академ. 

часов 

объем, 

академ. 

часов 

уд.вес, 

% 

Тема 1. Природа управления и 

исторические тенденции его 

развития. 

Лекция-

презентация 
2   2  

Тема 2. Особенности 

управленческих воззрений в 

традиционных обществах. 

Управленческая мысль 

Средневековья. 

Лекция-

презентация 
1 

Презентация 

рефератов 
2 4  

Тема 4. Школа научного 

управления. Главные 

представители школы научного 

управления и их труды. 

  
Презентация 

рефератов 
2 2  

Тема 5. Административная школа 

менеджмента. 
  

Презентация 

рефератов 
2 2  

Тема 6. Возникновение и развитие 

школы человеческих отношений. 
  

Презентация 

рефератов 
2 2  

7. Управленческая мысль в России 

и СССР   

в первой половине ХХ в. Развитие 

  Дискуссия 4 2  



 

Раздел, тема дисциплины 

Лекции 
Практические 

(семинарские) занятия 
Всего 

форма 

объем, 

академ. 

часов 

форма 

объем, 

академ. 

часов 

объем, 

академ. 

часов 

уд.вес, 

% 

управленческой мысли в РСФСР и 

СССР  

в 1930–1950-е гг. Тема 

Тема 9. Современные модели 

управления.  

Лекция-

презентация 
1   2  

Тема 10. Новые тенденции в 

развитии теории менеджмента 

Лекция-

презентация 
2   2  

Итого   6  12 18 33% 

 

Заочная форма обучения 

Раздел, тема дисциплины 

Лекции 
Практические 

(семинарские) занятия 
Всего 

форма 

объем, 

академ. 

часов 

форма 

объем, 

академ. 

часов 

объем, 

академ. 

часов 

уд.вес, 

% 

Тема 2. Особенности 

управленческих воззрений в 

традиционных обществах. 

Управленческая мысль 

Средневековья. 

Лекция-

презентация 
1 Дискуссия 1 2  

Тема 9. Современные модели 

управления. Тема 10. Новые 

тенденции в развитии теории 

менеджмента.  

Лекция-

презентация 
1 

Презентация 

рефератов 
1 2  

Итого   2  2 4 33% 

 

5 Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов 

Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучающихся содержится в 

методических указаниях (Приложение 1) и фонде оценочных средств (Приложение 2) по дисциплине 

«История управленческой мысли», доступ к которым открыт на официальном сайте института. 

6 Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации по итогам 

освоения дисциплины 

Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине содержится в Приложении 2 к рабочей программе дисциплины, доступ к 

которым открыт на официальном сайте института. 

7 Перечень основной и дополнительной учебной литературы, необходимой для освоения 

дисциплины 

7.1 Основная литература 

 

1. Маслова, Е.Л. Менеджмент : учебник / Е.Л. Маслова. Рекомендовано уполномоченным 

учреждением Министерства образования и науки РФ — Государственным университетом управления 



 
в качестве учебника для студентов высших учебных заведений, обучающихся по направлению 

подготовки «Экономика»(квалификация (степень) «бакалавр») - Москва : Издательско-торговая 

корпорация «Дашков и К°», 2016. - 333 с. : табл., схем., ил. - (Учебные издания для бакалавров). - 

Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-394-02414-6 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452863 

2. Михненко, П.А. Теория менеджмента : учебник / П.А. Михненко. - 4-е изд., стер. - 

Москва : Университет «Синергия», 2018. - 520 с. : ил. - (Серия «Легкий учебник»). - Библиогр. в кн. - 

ISBN 978-5-4257-0342-2 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=490881 

3. Семенова, И.И. История менеджмента : учебное пособие / И.И. Семенова. 

Рекомендовано Министерством образования Российской Федерации в качестве учебного пособия для 

студентов высших учебных заведений, обучающихся по экономическим специальностям - 2-е изд., 

перераб. и доп. - М. : Юнити-Дана, 2015. - 199 с. : схемы - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-238-01330-5 ; 

То же [Электронный ресурс]. - URL: //biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115181. 

 

7.2 Дополнительная литература 

1. Дорофеева, Л.И. Основы теории управления : учебно-методический комплекс / 

Л.И. Дорофеева. - М. ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 450 с. : ил., схем., табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 

978-5-4475-5268-8 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=426939 

2. Костенко, Е.П. История менеджмента : учебное пособие / Е.П. Костенко, Е.В. Михалкина 

; Федеральное государственное автономное образовательное учреждение высшего образования 

«Южный федеральный университет», Министерство образования и науки Российской Федерации. - 

Ростов-на-Дону : Издательство Южного федерального университета, 2014. - 606 с. : ил. - Библ. в кн. - 

ISBN 978-5-9275-1424-3 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=445187 

3. Понуждаев, Э.А. История управленческой мысли : курс лекций / Э.А. Понуждаев, 

М.Э. Понуждаева. - М. ; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - 678 с. : ил., табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-

5-4475-3924-5 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: //biblioclub.ru/index.php?page=book&id=275271 Акмаева, Р.И. Менеджмент : учебник / 

Р.И. Акмаева, Н.Ш. Епифанова, А.П. Лунѐв. - Москва ; Берлин : Директ-Медиа, 2018. - 442 с. : табл., 

ил. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-9631-6 ; То же [Электронный ресурс]. - 

URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=491959 

4. Понуждаев, Э.А. Теория менеджмента: история управленческой мысли, теория 

организации, организационное поведение : учебное пособие / Э.А. Понуждаев, М.Э. Понуждаева. - М. 

; Берлин : Директ-Медиа, 2015. - Кн. 1. - 661 с. : ил., табл. - Библиогр. в кн. - ISBN 978-5-4475-3721-0 ; 

То же [Электронный ресурс]. - URL: http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=271807 

 
7.3 Периодическая литература 

1. Бизнес, менеджмент и право: [Текст]. - Архив фонда библиотеки ВИЭПП 

2. Вопросы экономики: [Текст]. - Архив фонда библиотеки ВИЭПП  

3. Организация управления (с указателями): [Текст]. - Архив фонда библиотеки ВИЭПП 

4. Проблемы теории и практики управления: [Текст]. - Фонд библиотеки ВИЭПП 

5. Российская газета: [Текст]. - (Архив библиотеки ВИЭПП) 

6. Российский журнал менеджмента: [Текст]. -  (Фонд библиотеки ВИЭПП) 

7. Российский экономический журнал: [Текст]. -  (Архив библиотеки ВИЭПП) 

8. Экономическая наука современной России: [Текст]. - Архив фонда библиотеки ВИЭПП  

8 Перечень ресурсов информационно-коммуникационной сети Интернет и 

информационных технологий, необходимых для освоения дисциплины 

1. «MD-Менеджмент»: все об управлении [Электронный ресурс]. - Режим доступа: URL: 

http://www.md-management.ru/  

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=452863
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=490881
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=115181
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=426939
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=445187
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=275271
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=491959
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=271807


 
2. Бизнес-инжиниринг / современная технология управления [Электронный ресурс]. - Режим 

доступа: URL: http://www.big.spb.ru/ 

3. Виртуальная экономическая библиотека [Электронный ресурс]. - Режим доступа: URL: 

http://econom.nsc.ru/ 

4. Все об управлении бизнес процессами, стратегией, финансами, персоналом, маркетингом. 

[Электронный ресурс]. - Режим доступа: URL: http://www.bpm-online.ru/ 

5. Научная электронная библиотека eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]. - Режим доступа: URL: 

http://elibrary.ru 

6. Образовательный портал «Информика» [Электронный ресурс]. - Режим доступа: URL: 

http://www.informika.ru/ 

7. Русский Гуманитарный Интернет – Университет – Библиотека [Электронный ресурс]. - Режим 

доступа: URL: http://www.i-u.ru/ 

8. Технологии менеджмента знаний – Центр компетенции по технологиям менеджмента на основе 

знаний. [Электронный ресурс]. - Режим доступа: URL:  http://www.kmtec.ru/ 

9. Федеральный образовательный портал ЭСМ [Электронный ресурс]. - Режим доступа: URL: 

http://ecsocman.hse.ru/mags/vgu -  

10. Экономический словарь [Электронный ресурс]. - Режим доступа: URL: 

http://www.megabook.ru/business/ 

11. Электронная библиотечная система «Университетская библиотека online» [Электронный 

ресурс]. - Режим доступа: URL: http://www.biblioclub.ru/ 

 

Перечень программного обеспечения 

1. АИБС (автоматизированная информационная библиотечная система) MAPK SQL 1.8 

2. CorelDRAW для учебных заведений 

3. Microsoft Office Professional Plus 2007 

4. Microsoft Office Standard 2016 

5. Microsoft Windows 10 Pro 

6. Microsoft Windows 8.1 

7. Microsoft Windows Multipoint Server Premium 2012 

8. Microsoft Windows Server – Standard 2012 

9. Microsoft Windows Server Standard Core 2016 

9.Материально-техническая база, необходимая для осуществления образовательного 

процесса по дисциплине 

Помещения для проведения лекционных, практических занятий укомплектованы необходимой 

специализированной учебной мебелью и техническими средствами для представления учебной 

информации обучающимся. 

Во время учебных занятий по дисциплине используются иллюстративный и графический 

материал, демонстрация которого обеспечивается мультимедийным оборудованием.  

Самостоятельная работа обучающихся также предполагает применение информационно-

коммуникационных технологий для создания и демонстрации презентаций, отчетов по кейсам, 

решения практико-ориентированных заданий.    Кабинеты для самостоятельной работы студентов, 

оснащенные оргтехникой и лицензионным программным обеспечением: компьютерный класс, 

читальный зал. 

Во время самостоятельной подготовки обучающимся обеспечен доступ к вузовскому 

библиотечному фонду и сети Интернет. 

http://elibrary.ru/
http://ecsocman.hse.ru/mags/vgu
http://www.biblioclub.ru/
http://www.corel.ru/news/d/9468/


 

 



Дополнения / изменения в рабочей программе дисциплины «История управленческой 

мысли» на 2019/2020 учебный год 

Изменения Основание 

  

Дополнения / изменения в рабочей программе дисциплины «История управленческой 

мысли» на 2020/2021 учебный год 

Изменения Основание 

  

Дополнения / изменения в рабочей программе дисциплины «История управленческой 

мысли» на 2021/2022 учебный год 

Изменения Основание 

  

 

Дополнения / изменения в рабочей программе дисциплины «История управленческой 

мысли» на  2022/2023 учебный год 

Изменения Основание 

  

 

 

 

 

 

 



Согласование обновления рабочей программы дисциплины «История управленческой 

мысли» 

 

на 20__/20__ учебный год 

Ответственные лица Ф.И.О Подпись 

Заведующий библиотекой   

Заведующий кафедрой 

менеджмента  

 

Руководитель образовательной 

программы  

 

Обновление рабочей программы дисциплины утверждено в составе комплекта документов 

образовательной программы Приказом ректора ВИЭПП N _____ от _________20____г. 

 

на 20__/20__ учебный год 

Ответственные лица Ф.И.О Подпись 

Заведующий библиотекой   

Заведующий кафедрой 

менеджмента  

 

Руководитель образовательной 

программы  

 

 

Обновление рабочей программы дисциплины утверждено в составе комплекта документов 

образовательной программы Приказом ректора ВИЭПП N ______от______________20___г. 

 

на 20__/20__ учебный год 

Ответственные лица Ф.И.О Подпись 

Заведующий библиотекой   

Заведующий кафедрой 

менеджмента  

 

Руководитель образовательной 

программы  

 

 

Обновление рабочей программы дисциплины утверждено в составе комплекта документов 

образовательной программы Приказом ректора ВИЭПП N ______от______________20___г. 

на 20__/20__ учебный год 

Ответственные лица Ф.И.О Подпись 

Заведующий библиотекой   

Заведующий кафедрой 

менеджмента  

 

Руководитель образовательной 

программы  

 

 

Обновление рабочей программы дисциплины утверждено в составе комплекта документов 

образовательной программы Приказом ректора ВИЭПП N _____ от _________20____г. 

 

 

 


