
 

АННОТАЦИЯ 

программы производственной практики (по профилю специальности) 

ПМ 04 Взаимодействие с родителями (лицами, их заменяющими) и 

сотрудниками образовательной организации 

по специальности 44.02.01 Дошкольное образование 

 

Цель производственной практики (по профилю специальности) - 

формирование у обучающихся общих и профессиональных компетенций, приобретение 

практического опыта по виду профессиональной деятельности, предусмотренного 

Федеральным государственным образовательным стандартом по специальности 42.02.01 

Дошкольное образование.  

Место производственной практики (по профилю специальности) в структуре 

образовательной программы  

Производственная практика (по профилю специальности) реализуется в рамках 

профессионального модуля «Взаимодействие с родителями (лицами, их заменяющими) и 

сотрудниками образовательной организации».  

Объем, структура и содержание производственной практики (по профилю 

специальности)  

Объем производственной практики (по профилю специальности) составляет 144 

академических часа, 4 недели.  

Раздел 1. Организация и состояние охраны труда, техники безопасности, 

ознакомление с правилами внутреннего трудового распорядка. Анализ документации 

организации и состояния охраны труда, правил внутреннего трудового распорядка 

организации. Инструктаж по охране труда и технике безопасности, ознакомление с 

правилами внутреннего трудового распорядка.  

Раздел 2 Характеристика профильной организации (базы практики). Организация 

деятельности организации (базы практики). Изучение организационно-правовой формы 

организации (базы практики). Анализ организационной структуры организации сайт (базы 

практики). Изучение функциональных обязанностей воспитателя.  

Раздел 3 Проведение индивидуальных консультаций по вопросам семейного 

воспитания, социального, психического и физического развития ребенка. 

Консультирование родителей по вопросам семейного воспитания, социального, 

психического и физического развития ребенка. Изготовление наглядной агитации для 

родителей.  

Раздел 4 Проведение родительских собраний, привлечение родителей (лиц, их 

замещающих) к организации и проведению мероприятий в группе и в образовательной 

организации. Составление конспекта проведения родительского собрания в разных 

возрастных группах. Организация и проведение разнообразных форм работы с семьѐй 

(привлечение родителей к проведению совместных мероприятий).  

Раздел 5 Анализ результатов работы с родителями, корректирование процесса 

взаимодействия с ними. Наблюдение и анализ различных форм взаимодействия с 

родителями в ДОО.  

Раздел 6 Координация деятельности сотрудников образовательной организации, 

работающих с группой. Составление циклограммы деятельности воспитателя по 

взаимодействию с сотрудниками ДОО. Анализ нормативных документов 

регламентирующих деятельность сотрудников ДОО (Правила внутреннего распорядка 

ДОО, трудовой договор, должностные инструкции, и др.). 
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