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1 Перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в процессе освоения образовательной программы, 

описание показателей, критериев оценивания компетенций, описание шкал оценивания 

Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

ОК 01. Выбирать 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

знает актуальный 

профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится 

работать и жить; основные 

источники информации и ресурсы 

для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; алгоритмы 

выполнения работ в 

профессиональной и смежных 

областях; методы работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для 

решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач 

профессиональной деятельности. - 

умеет распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или 

проблему и выделять еѐ составные 

части; определять этапы решения 

задачи; выявлять и эффективно 

искать информацию, 

необходимую для решения задачи 

и/или проблемы; составлять план 

действия; определять 

необходимые ресурсы; владеть 

актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных 

сферах; реализовывать 

- имеет базовые знания актуальный 

профессиональный и социальный контекст, в 

котором приходится работать и жить; основные 

источники информации и ресурсы для решения 

задач и проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; алгоритмы выполнения 

работ в профессиональной и смежных областях; 

методы работы в профессиональной и смежных 

сферах; структуру плана для решения задач; 

порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности;  

- умеет по инструкции преподавателя распознавать 

задачу и/или проблему в профессиональном и/или 

социальном контексте; анализировать задачу и/или 

проблему и выделять еѐ составные части; 

определять этапы решения задачи; выявлять и 

эффективно искать информацию, необходимую 

для решения задачи и/или проблемы; составлять 

план действия; определять необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника). 

зачтено 

- знает актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; основные источники информации 

и ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной 

и смежных областях; методы работы в 

зачтено 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

составленный план; оценивать 

результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с 

помощью наставника). 

профессиональной и смежных сферах; структуру 

плана для решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач профессиональной 

деятельности; 

- умеет на основе типовых примеров распознавать 

задачу и/или проблему в профессиональном и/или 

социальном контексте; анализировать задачу и/или 

проблему и выделять еѐ составные части; 

определять этапы решения задачи; выявлять и 

эффективно искать информацию, необходимую 

для решения задачи и/или проблемы; составлять 

план действия; определять необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника). 

- знает актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором приходится 

работать и жить; основные источники информации 

и ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной 

и смежных областях; методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; структуру 

плана для решения задач; порядок оценки 

результатов решения задач профессиональной 

деятельности; 

- умеет самостоятельно распознавать задачу и/или 

проблему в профессиональном и/или социальном 

контексте; анализировать задачу и/или проблему и 

выделять еѐ составные части; определять этапы 

решения задачи; выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения задачи 

зачтено 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

и/или проблемы; составлять план действия; 

определять необходимые ресурсы; владеть 

актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план; оценивать 

результат и последствия своих действий 

(самостоятельно или с помощью наставника). 

ОК 02 

Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

- знает методы, формы и средства 

номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; 

приемы структурирования 

информации;  

формат оформления результатов 

поиска информации, современные 

средства и устройства 

информатизации; порядок их 

применения и программное 

обеспечение  

в профессиональной деятельности 

в том числе  

с использованием цифровых 

средств; 

- умеет определять задачи для 

поиска информации; определять 

необходимые источники 

информации; планировать процесс 

поиска; структурировать 

получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в 

перечне информации;  

- имеет базовые знания методы, формы и 

средства номенклатура информационных 

источников, применяемых в профессиональной 

деятельности; приемы структурирования 

информации;  

формат оформления результатов поиска 

информации, современные средства и устройства 

информатизации; порядок их применения и 

программное обеспечение  

в профессиональной деятельности в том числе  

с использованием цифровых средств; 

- умеет по инструкции преподавателя определять 

задачи для поиска информации; определять 

необходимые источники информации; планировать 

процесс поиска; структурировать получаемую 

информацию; выделять наиболее значимое в 

перечне информации;  

оценивать практическую значимость результатов 

поиска; оформлять результаты поиска, применять 

средства информационных технологий для 

решения профессиональных задач;  

использовать современное программное 

обеспечение; использовать различные цифровые 

средства для решения профессиональных задач 

зачтено 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

оценивать практическую 

значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска, 

применять средства 

информационных технологий для 

решения профессиональных задач;  

использовать современное 

программное обеспечение; 

использовать различные цифровые 

средства для решения 

профессиональных задач 

- знает методы, формы и средства номенклатура 

информационных источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации;  

формат оформления результатов поиска 

информации, современные средства и устройства 

информатизации; порядок их применения и 

программное обеспечение  

в профессиональной деятельности в том числе  

с использованием цифровых средств 

- умеет на основе типовых примеров определять 

задачи для поиска информации; определять 

необходимые источники информации; планировать 

процесс поиска; структурировать получаемую 

информацию; выделять наиболее значимое в 

перечне информации;  

оценивать практическую значимость результатов 

поиска; оформлять результаты поиска, применять 

средства информационных технологий для 

решения профессиональных задач;  

использовать современное программное 

обеспечение; использовать различные цифровые 

средства для решения профессиональных задач 

зачтено 

- знает методы, формы и средства номенклатура 

информационных источников, применяемых в 

профессиональной деятельности; приемы 

структурирования информации;  

формат оформления результатов поиска 

информации, современные средства и устройства 

информатизации; порядок их применения и 

программное обеспечение  

в профессиональной деятельности в том числе  

с использованием цифровых средств 

- умеет самостоятельно определять задачи для 

зачтено 



7 
 

Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

поиска информации; определять необходимые 

источники информации; планировать процесс 

поиска; структурировать получаемую 

информацию; выделять наиболее значимое в 

перечне информации;  

оценивать практическую значимость результатов 

поиска; оформлять результаты поиска, применять 

средства информационных технологий для 

решения профессиональных задач;  

использовать современное программное 

обеспечение; использовать различные цифровые 

средства для решения профессиональных задач. 

ОК 03 

Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

- знает содержание актуальной 

нормативно-правовой 

документации; современная 

научная  

и профессиональная 

терминология; возможные 

траектории профессионального 

развития  

и самообразования; основы 

предпринимательской 

деятельности; основы финансовой 

грамотности; правила разработки 

бизнес-планов; порядок 

выстраивания презентации; 

кредитные банковские продукты; 

- умеет определять актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной деятельности; 

применять современную научную 

профессиональную 

терминологию; определять и 

- имеет базовые знания содержание актуальной 

нормативно-правовой документации; современная 

научная  

и профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития  

и самообразования; основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов; порядок 

выстраивания презентации; кредитные банковские 

продукты 

- умеет по инструкции преподавателя определять 

актуальность нормативно-правовой документации 

в профессиональной деятельности; применять 

современную научную профессиональную 

терминологию; определять и выстраивать 

траектории профессионального развития и 

самообразования; выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи;  

презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; оформлять 

бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; определять 

зачтено 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования; выявлять 

достоинства и недостатки 

коммерческой идеи;  

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план; 

рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам 

кредитования; определять 

инвестиционную 

привлекательность коммерческих 

идей в рамках профессиональной 

деятельности; презентовать 

бизнес-идею; определять 

источники финансирования; 

 

инвестиционную привлекательность коммерческих 

идей в рамках профессиональной деятельности; 

презентовать бизнес-идею; определять источники 

финансирования; 

- знает содержание актуальной нормативно-

правовой документации; современная научная  

и профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития  

и самообразования; основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов; порядок 

выстраивания презентации; кредитные банковские 

продукты 

- умеет на основе типовых примеров определять 

актуальность нормативно-правовой документации 

в профессиональной деятельности; применять 

современную научную профессиональную 

терминологию; определять и выстраивать 

траектории профессионального развития и 

самообразования; выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи;  

презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; оформлять 

бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; определять 

инвестиционную привлекательность коммерческих 

идей в рамках профессиональной деятельности; 

презентовать бизнес-идею; определять источники 

финансирования; 

зачтено 

- знает содержание актуальной нормативно-

правовой документации; современная научная  

и профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития  

зачтено 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

и самообразования; основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов; порядок 

выстраивания презентации; кредитные банковские 

продукты 

- умеет самостоятельно определять актуальность 

нормативно-правовой документации в 

профессиональной деятельности; применять 

современную научную профессиональную 

терминологию; определять и выстраивать 

траектории профессионального развития и 

самообразования; выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи;  

презентовать идеи открытия собственного дела в 

профессиональной деятельности; оформлять 

бизнес-план; рассчитывать размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования; определять 

инвестиционную привлекательность коммерческих 

идей в рамках профессиональной деятельности; 

презентовать бизнес-идею; определять источники 

финансирования; 

ОК 04 

Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

- знает психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические особенности 

личности; основы проектной 

деятельности; 

- умеет организовывать работу 

коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

- имеет базовые знания психологические основы 

деятельности коллектива, психологические 

особенности личности; основы проектной 

деятельности; 

- умеет по инструкции преподавателя 

организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной деятельности 

зачтено 

- знает психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности 

личности; основы проектной деятельности; 

- умеет на основе типовых примеров 

организовывать работу коллектива и команды; 

зачтено 



10 
 

Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной деятельности 

- знает психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности 

личности; основы проектной деятельности; 

- умеет самостоятельно организовывать работу 

коллектива и команды; взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

зачтено 

ОК 05 

Осуществлять устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации 

с учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

- знает особенности социального 

и культурного контекста; правила 

оформления документов  

и построения устных сообщений; 

- умеет грамотно излагать свои 

мысли и оформлять документы по 

профессиональной тематике  

на государственном языке, 

проявлять толерантность  

в рабочем коллективе; 

 

- имеет базовые знания особенности социального 

и культурного контекста; правила оформления 

документов  

и построения устных сообщений; 

- умеет по инструкции преподавателя грамотно 

излагать свои мысли и оформлять документы по 

профессиональной тематике  

на государственном языке, проявлять 

толерантность  

в рабочем коллективе 

зачтено 

- знает особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов  

и построения устных сообщений 

- умеет на основе типовых примеров грамотно 

излагать свои мысли и оформлять документы по 

профессиональной тематике  

на государственном языке, проявлять 

толерантность  

в рабочем коллективе 

зачтено 

- знает особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов  

и построения устных сообщений 

- умеет самостоятельно грамотно излагать свои 

мысли и оформлять документы по 

профессиональной тематике  

зачтено 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

на государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

ОК 06 

Проявлять гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

- знает сущность гражданско-

патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; 

значимость профессиональной 

деятельности по специальности; 

стандарты антикоррупционного 

поведения  

и последствия его нарушения; 

- умеет описывать значимость 

своей специальности; применять 

стандарты антикоррупционного 

поведения 

 

- имеет базовые знания сущность гражданско-

патриотической позиции, общечеловеческих 

ценностей; значимость профессиональной 

деятельности по специальности; стандарты 

антикоррупционного поведения  

и последствия его нарушения 

- умеет по инструкции преподавателя описывать 

значимость своей специальности; применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

зачтено 

- знает сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; 

значимость профессиональной деятельности по 

специальности; стандарты антикоррупционного 

поведения  

и последствия его нарушения 

- умеет на основе типовых примеров описывать 

значимость своей специальности; применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

зачтено 

- знает сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; 

значимость профессиональной деятельности по 

специальности; стандарты антикоррупционного 

поведения и последствия его нарушения 

- умеет самостоятельно описывать значимость 

своей специальности; применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

зачтено 

ОК 07 

Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

- знает правила экологической 

безопасности при ведении 

профессиональной деятельности; 

основные ресурсы, 

задействованные в 

- имеет базовые знания правила экологической 

безопасности при ведении профессиональной 

деятельности; основные ресурсы, задействованные 

в профессиональной деятельности; пути 

обеспечения ресурсосбережения; принципы 

зачтено 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

профессиональной деятельности; 

пути обеспечения 

ресурсосбережения; принципы 

бережливого производства; 

основные направления изменения 

климатических условий региона; 

- умеет соблюдать нормы 

экологической безопасности; 

определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности 

по специальности осуществлять 

работу  

с соблюдением принципов 

бережливого производства; 

организовывать 

профессиональную деятельность  

с учетом знаний об изменении 

климатических условий региона; 

 

бережливого производства; основные направления 

изменения климатических условий региона 

- умеет по инструкции преподавателя соблюдать 

нормы экологической безопасности; определять 

направления ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по специальности 

осуществлять работу  

с соблюдением принципов бережливого 

производства; организовывать профессиональную 

деятельность с учетом знаний об изменении 

климатических условий региона 

- знает  правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности; 

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности; пути 

обеспечения ресурсосбережения; принципы 

бережливого производства; основные направления 

изменения климатических условий региона 

- умеет на основе типовых примеров соблюдать 

нормы экологической безопасности; определять 

направления ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по специальности 

осуществлять работу  

с соблюдением принципов бережливого 

производства; организовывать профессиональную 

деятельность с учетом знаний об изменении 

климатических условий региона 

зачтено 

- знает правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности; 

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности; пути 

обеспечения ресурсосбережения; принципы 

бережливого производства; основные направления 

изменения климатических условий региона 

зачтено 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

- умеет самостоятельно соблюдать нормы 

экологической безопасности; определять 

направления ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по специальности 

осуществлять работу  

с соблюдением принципов бережливого 

производства; организовывать профессиональную 

деятельность с учетом знаний об изменении 

климатических условий региона 

ОК 08 

Использовать средства 

физической культуры 

для сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

- знает роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном 

и социальном развитии человека; 

основы здорового образа жизни; 

условия профессиональной 

деятельности и зоны риска 

физического здоровья для 

специальности; средства 

профилактики перенапряжения; 

- умеет использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных 

целей; применять рациональные 

приемы двигательных функций  

в профессиональной деятельности; 

пользоваться средствами 

профилактики перенапряжения, 

характерными для данной 

специальности. 

- имеет базовые знания роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека; основы здорового образа жизни; 

условия профессиональной деятельности и зоны риска 

физического здоровья для специальности; средства 

профилактики перенапряжения 
- умеет по инструкции преподавателя использовать 

физкультурно-оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей; применять рациональные 

приемы двигательных функций  

в профессиональной деятельности; пользоваться 

средствами профилактики перенапряжения, 

характерными для данной специальности. 

зачтено 

- знает роль физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии человека; 

основы здорового образа жизни; условия 

профессиональной деятельности и зоны риска 

физического здоровья для специальности; средства 

профилактики перенапряжения 
- умеет на основе типовых примеров использовать 

физкультурно-оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей; применять рациональные 

приемы двигательных функций  

в профессиональной деятельности; пользоваться 

средствами профилактики перенапряжения, 

зачтено 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

характерными для данной специальности. 

- знает роль физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии человека; 

основы здорового образа жизни; условия 

профессиональной деятельности и зоны риска 

физического здоровья для специальности; средства 

профилактики перенапряжения 

- умеет самостоятельно использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и профессиональных 

целей; применять рациональные приемы двигательных 

функций в профессиональной деятельности; 

пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения, характерными для данной 

специальности. 

зачтено 

ПК 1.1. 

Проектировать процесс 

обучения на основе 

федерального 

государственного 

образовательного 

стандарта начального 

общего образования 

(далее – ФГОС НОО), 

федерального 

государственного 

образовательного 

стандарта начального 

общего образования 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья (далее – 

ФГОС НОО ОВЗ), 

федерального 

- знает требования федерального 

государственного 

образовательного стандарта 

начального общего образования, 

примерные основные 

образовательные программы 

начального общего образования и 

примерных адаптированных 

основных образовательных 

программ начального общего 

образования; 

сущность и виды учебных задач, 

обобщѐнных способов 

деятельности;   

преемственные образовательные 

программы дошкольного, 

начального общего и основного 

общего образования; 

содержание основных учебных 

предметов начального общего 

- имеет базовые знания требования федерального 

государственного образовательного стандарта 

начального общего образования, примерные 

основные образовательные программы начального 

общего образования и примерных адаптированных 

основных образовательных программ начального 

общего образования; 

сущность и виды учебных задач, обобщѐнных 

способов деятельности;   

преемственные образовательные программы 

дошкольного, начального общего и основного 

общего образования; 

содержание основных учебных предметов 

начального общего образования в 

пределахтребований федерального 

государственного образовательного стандарта и 

основной общеобразовательной программы; 

методики преподавания учебных предметов 

начального общего образования; 

основные принципы деятельностного подхода, 

зачтено 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

государственного 

образовательного 

стандарта образования 

обучающихся с 

умственной 

отсталостью 

(интеллектуальными 

нарушениями) (далее – 

ФГОС УО), 

федеральной 

образовательной 

программы начального 

общего образования в 

начальных классах, в 

том числе для 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 

образования в 

пределахтребований федерального 

государственного 

образовательного стандарта и 

основной общеобразовательной 

программы; 

методики преподавания учебных 

предметов начального общего 

образования; 

основные принципы 

деятельностного подхода, виды и 

приемы современных 

педагогических технологий; 

способы достижения планируемых 

результатов освоения программы 

начального общего образования; 

способы выявления и развития 

способностей, обучающихся через 

урочную деятельность, в том 

числе с использованием 

возможностей иных 

образовательных организаций, а 

также организаций, обладающих 

ресурсами, необходимыми для 

реализации программ начального 

общего образования, и иных видов 

образовательной деятельности, 

предусмотренных программой 

начального общего образования; 

специфика обучения детей с 

особыми образовательными 

потребностями; 

способы организации проектно-

исследовательской деятельности 

виды и приемы современных педагогических 

технологий; 

способы достижения планируемых результатов 

освоения программы начального общего 

образования; 

способы выявления и развития способностей, 

обучающихся через урочную деятельность, в том 

числе с использованием возможностей иных 

образовательных организаций, а также 

организаций, обладающих ресурсами, 

необходимыми для реализации программ 

начального общего образования, и иных видов 

образовательной деятельности, предусмотренных 

программой начального общего образования; 

специфика обучения детей с особыми 

образовательными потребностями; 

способы организации проектно-исследовательской 

деятельности обучающихся 

- умеет по инструкции преподавателя определять 

цели и задачи урока, планировать его с учетом 

особенностей методики преподавания учебного 

предмета, возраста, класса, индивидуальных и 

возрастных особенностей обучающихся и в 

соответствии с современными требованиями к 

уроку (дидактическими, организационными, 

методическими, санитарно-гигиеническими 

нормами); 

формулировать различные виды учебных задач и 

проектировать и решение в соответствии с уровнем 

познавательного и личностного развития 

обучающихся; 

проектировать процесс обучения на основе 

федерального государственного образовательного 

стандарта начального общего образования, 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

обучающихся; 

- умеет определять цели и задачи 

урока, планировать его с учетом 

особенностей методики 

преподавания учебного предмета, 

возраста, класса, индивидуальных 

и возрастных особенностей 

обучающихся и в соответствии с 

современными требованиями к 

уроку (дидактическими, 

организационными, 

методическими, санитарно-

гигиеническими нормами); 

формулировать различные виды 

учебных задач и проектировать и 

решение в соответствии с уровнем 

познавательного и личностного 

развития обучающихся; 

проектировать процесс обучения 

на основе федерального 

государственного 

образовательного стандарта 

начального общего образования, 

примерных образовательных 

программ; 

проектировать программы 

развития универсальных учебных 

действий; 

проектировать проектно-

исследовательскую деятельность в 

начальной школе; 

проектировать процесс обучения с 

учетом преемственности между 

уровнями образования; 

примерных образовательных программ; 

проектировать программы развития 

универсальных учебных действий; 

проектировать проектно-исследовательскую 

деятельность в начальной школе; 

проектировать процесс обучения с учетом 

преемственности между уровнями образования; 

проектировать процесс обучения с учетом 

индивидуальных особенностей обучающихся 

- имеет практический опыт  проектирования 

(определение цели и задач, подбор содержания 

урока, определение методов, приемов и средств 

для достижения поставленной цели и реализации 

задач) урока в соответствии с требованиями, 

предъявляемыми к современному уроку по 

инструкции преподавателя. 

- знает требования федерального 

государственного образовательного стандарта 

начального общего образования, примерные 

основные образовательные программы начального 

общего образования и примерных адаптированных 

основных образовательных программ начального 

общего образования; 

сущность и виды учебных задач, обобщѐнных 

способов деятельности;   

преемственные образовательные программы 

дошкольного, начального общего и основного 

общего образования; 

содержание основных учебных предметов 

начального общего образования в 

пределахтребований федерального 

государственного образовательного стандарта и 

основной общеобразовательной программы; 

методики преподавания учебных предметов 

зачтено 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

проектировать процесс обучения с 

учетом индивидуальных 

особенностей обучающихся. 

- имеет практический опыт  

проектирования (определение 

цели и задач, подбор содержания 

урока, определение методов, 

приемов и средств для достижения 

поставленной цели и реализации 

задач) урока в соответствии с 

требованиями, предъявляемыми к 

современному уроку. 

 

начального общего образования; 

основные принципы деятельностного подхода, 

виды и приемы современных педагогических 

технологий; 

способы достижения планируемых результатов 

освоения программы начального общего 

образования; 

способы выявления и развития способностей, 

обучающихся через урочную деятельность, в том 

числе с использованием возможностей иных 

образовательных организаций, а также 

организаций, обладающих ресурсами, 

необходимыми для реализации программ 

начального общего образования, и иных видов 

образовательной деятельности, предусмотренных 

программой начального общего образования; 

специфика обучения детей с особыми 

образовательными потребностями; 

способы организации проектно-исследовательской 

деятельности обучающихся 

- умеет на основе типовых примеровопределять 

цели и задачи урока, планировать его с учетом 

особенностей методики преподавания учебного 

предмета, возраста, класса, индивидуальных и 

возрастных особенностей обучающихся и в 

соответствии с современными требованиями к 

уроку (дидактическими, организационными, 

методическими, санитарно-гигиеническими 

нормами); 

формулировать различные виды учебных задач и 

проектировать и решение в соответствии с уровнем 

познавательного и личностного развития 

обучающихся; 

проектировать процесс обучения на основе 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

федерального государственного образовательного 

стандарта начального общего образования, 

примерных образовательных программ; 

проектировать программы развития 

универсальных учебных действий; 

проектировать проектно-исследовательскую 

деятельность в начальной школе; 

проектировать процесс обучения с учетом 

преемственности между уровнями образования; 

проектировать процесс обучения с учетом 

индивидуальных особенностей обучающихся 

- имеет практический опыт самостоятельного 

решения профессиональных задач, внося 

коррективы в алгоритм действий, осуществляя 

координирование хода работы, способностью 

переносить знания и умения на новые условия 

проектирования (определение цели и задач, подбор 

содержания урока, определение методов, приемов 

и средств для достижения поставленной цели и 

реализации задач) урока в соответствии с 

требованиями, предъявляемыми к современному 

уроку 

- знает требования федерального государственного 

образовательного стандарта начального общего 

образования, примерные основные 

образовательные программы начального общего 

образования и примерных адаптированных 

основных образовательных программ начального 

общего образования; 

сущность и виды учебных задач, обобщѐнных 

способов деятельности;   

преемственные образовательные программы 

дошкольного, начального общего и основного 

общего образования; 

зачтено 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

содержание основных учебных предметов 

начального общего образования в 

пределахтребований федерального 

государственного образовательного стандарта и 

основной общеобразовательной программы; 

методики преподавания учебных предметов 

начального общего образования; 

основные принципы деятельностного подхода, 

виды и приемы современных педагогических 

технологий; 

способы достижения планируемых результатов 

освоения программы начального общего 

образования; 

способы выявления и развития способностей, 

обучающихся через урочную деятельность, в том 

числе с использованием возможностей иных 

образовательных организаций, а также 

организаций, обладающих ресурсами, 

необходимыми для реализации программ 

начального общего образования, и иных видов 

образовательной деятельности, предусмотренных 

программой начального общего образования; 

специфика обучения детей с особыми 

образовательными потребностями; 

способы организации проектно-исследовательской 

деятельности обучающихся 

- умеет определять цели и задачи урока, 

планировать его с учетом особенностей методики 

преподавания учебного предмета, возраста, класса, 

индивидуальных и возрастных особенностей 

обучающихся и в соответствии с современными 

требованиями к уроку (дидактическими, 

организационными, методическими, санитарно-

гигиеническими нормами); 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

формулировать различные виды учебных задач и 

проектировать и решение в соответствии с уровнем 

познавательного и личностного развития 

обучающихся; 

проектировать процесс обучения на основе 

федерального государственного образовательного 

стандарта начального общего образования, 

примерных образовательных программ; 

проектировать программы развития 

универсальных учебных действий; 

проектировать проектно-исследовательскую 

деятельность в начальной школе; 

проектировать процесс обучения с учетом 

преемственности между уровнями образования; 

проектировать процесс обучения с учетом 

индивидуальных особенностей обучающихся 

- имеет практический опыт решения 

профессиональных задач повышенной сложности и 

в нестандартных условиях проектирования 

(определение цели и задач, подбор содержания 

урока, определение методов, приемов и средств 

для достижения поставленной цели и реализации 

задач) урока в соответствии с требованиями, 

предъявляемыми к современному уроку 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

ПК 1.2. 

Организовывать 

процесс обучения 

обучающихся, в том 

числе с ограниченными 

возможностями 

здоровья, в 

соответствии с 

санитарными нормами 

и правилами, 

реализовывать 

программы 

индивидуального 

развития. 

- знает основные принципы 

деятельностного подхода 

правила техники безопасности и 

санитарно-эпидемиологические 

требования при организации 

процесса обучения; правила 

охраны труда и требования к 

безопасности образовательной 

среды; 

дидактика начального общего 

образования; 

основные закономерности 

возрастного развития, стадии и 

кризисы развития ребенка 

младшего школьного возраста, 

социализации личности, 

индикаторы индивидуальных 

особенностей траекторий жизни, 

их возможные девиации, а также 

основы их психодиагностики; 

современные образовательные 

технологии, в том числе 

информационно- 

коммуникационные; 

возможности цифровой 

образовательной среды при 

реализации образовательных 

программ начального общего 

образования; 

основы организации учебной 

проектно-исследовательской 

деятельности  

в начальной школе; 

- умеет проводить учебные 

- имеет базовые знания основные принципы 

деятельностного подхода правила техники 

безопасности и санитарно-эпидемиологические 

требования при организации процесса обучения; 

правила охраны труда и требования к безопасности 

образовательной среды; 

дидактика начального общего образования; 

основные закономерности возрастного развития, 

стадии и кризисы развития ребенка младшего 

школьного возраста, социализации личности, 

индикаторы индивидуальных особенностей 

траекторий жизни, их возможные девиации, а 

также основы их психодиагностики; 

современные образовательные технологии, в том 

числе информационно- коммуникационные; 

возможности цифровой образовательной среды 

при реализации образовательных программ 

начального общего образования; 

основы организации учебной проектно-

исследовательской деятельности  

в начальной школе; 

- умеет по инструкции преподавателя проводить 

учебные занятия на основе системно-

деятельностного подхода; 

использовать различные средства, методы и формы 

организации учебной деятельности, обучающихся 

на уроках с учетом особенностей учебного 

предмета, возраста и уровня подготовленности 

обучающихся; 

использовать современные возможности цифровой 

образовательной среды при реализации 

образовательных программ начального общего 

образования; 

применять приемы страховки и самостраховки при 

зачтено 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

занятия на основе системно-

деятельностного подхода; 

использовать различные средства, 

методы и формы организации 

учебной деятельности, 

обучающихся на уроках с учетом 

особенностей учебного предмета, 

возраста и уровня 

подготовленности обучающихся; 

использовать современные 

возможности цифровой 

образовательной среды при 

реализации образовательных 

программ начального общего 

образования; 

применять приемы страховки и 

самостраховки при выполнении 

физических упражнений; 

создавать педагогически 

целесообразную атмосферу на 

уроке (система взаимоотношений, 

общее настроение); 

- имеет практический опыт 

формирования универсальных 

учебных действий 

(познавательных, регулятивных, 

коммуникативных);  

организации проектно-

исследовательской деятельности 

обучающихся; 

организации учебного процесса с 

выполнении физических упражнений; 

создавать педагогически целесообразную 

атмосферу на уроке (система взаимоотношений, 

общее настроение) 

- имеет практический опыт формирования 

универсальных учебных действий 

(познавательных, регулятивных, 

коммуникативных);  

организации проектно-исследовательской 

деятельности обучающихся; 

организации учебного процесса с учетом 

своеобразия социальной ситуации развития 

первоклассника; 

регулирования поведения обучающихся для 

обеспечения безопасной образовательной среды на 

учебных занятиях; 

соблюдения правовых, нравственных и этических 

норм, требований профессиональной этики на 

учебных занятиях;  

применения методов и приемов развития 

мотивации учебно-познавательной деятельности на 

уроках по всем предметам; 

организации обучающей деятельности учителя; 

организации познавательной деятельности 

обучающихся, в том числе экспериментальной, 

исследовательской, проектной; 

организации различных форм учебных занятий 

соблюдения правил техники безопасности и 

санитарно-эпидемиологических требований при 

проведении учебных занятий по инструкции 

преподавателя. 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

учетом своеобразия социальной 

ситуации развития 

первоклассника; 

регулирования поведения 

обучающихся для обеспечения 

безопасной образовательной 

среды на учебных занятиях; 

соблюдения правовых, 

нравственных и этических норм, 

требований профессиональной 

этики на учебных занятиях;  

применения методов и приемов 

развития мотивации учебно-

познавательной деятельности на 

уроках по всем предметам; 

организации обучающей 

деятельности учителя; 

организации познавательной 

деятельности обучающихся, в том 

числе экспериментальной, 

исследовательской, проектной; 

организации различных форм 

учебных занятий 

соблюдения правил техники 

безопасности и санитарно-

эпидемиологических требований 

при проведении учебных занятий. 

  

- знает основные принципы деятельностного 

подхода 

правила техники безопасности и санитарно-

эпидемиологические требования при организации 

процесса обучения; правила охраны труда и 

требования к безопасности образовательной среды; 

дидактика начального общего образования; 

основные закономерности возрастного развития, 

стадии и кризисы развития ребенка младшего 

школьного возраста, социализации личности, 

индикаторы индивидуальных особенностей 

траекторий жизни, их возможные девиации, а 

также основы их психодиагностики; 

современные образовательные технологии, в том 

числе информационно- коммуникационные; 

возможности цифровой образовательной среды 

при реализации образовательных программ 

начального общего образования; 

основы организации учебной проектно-

исследовательской деятельности  

в начальной школе 

зачтено 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

- умеет на основе типовых примеров проводить 

учебные занятия на основе системно-

деятельностного подхода; 

использовать различные средства, методы и формы 

организации учебной деятельности, обучающихся 

на уроках с учетом особенностей учебного 

предмета, возраста и уровня подготовленности 

обучающихся; 

использовать современные возможности цифровой 

образовательной среды при реализации 

образовательных программ начального общего 

образования; 

применять приемы страховки и самостраховки при 

выполнении физических упражнений; 

создавать педагогически целесообразную 

атмосферу на уроке (система взаимоотношений, 

общее настроение) 

- имеет практический опыт самостоятельного 

решения профессиональных задач, внося 

коррективы в алгоритм действий, осуществляя 

координирование хода работы, способностью 

переносить знания и умения на новые 

условияформирования универсальных учебных 

действий (познавательных, регулятивных, 

коммуникативных);  

организации проектно-исследовательской 

деятельности обучающихся; 

организации учебного процесса с учетом 

своеобразия социальной ситуации развития 

первоклассника; 

регулирования поведения обучающихся для 

обеспечения безопасной образовательной среды на 

учебных занятиях; 

соблюдения правовых, нравственных и этических 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

норм, требований профессиональной этики на 

учебных занятиях;  

применения методов и приемов развития 

мотивации учебно-познавательной деятельности на 

уроках по всем предметам; 

организации обучающей деятельности учителя; 

организации познавательной деятельности 

обучающихся, в том числе экспериментальной, 

исследовательской, проектной; 

организации различных форм учебных занятий 

соблюдения правил техники безопасности и 

санитарно-эпидемиологических требований при 

проведении учебных занятий 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

- знает основные принципы деятельностного 

подхода правила техники безопасности и 

санитарно-эпидемиологические требования при 

организации процесса обучения; правила охраны 

труда и требования к безопасности 

образовательной среды; 

дидактика начального общего образования; 

основные закономерности возрастного развития, 

стадии и кризисы развития ребенка младшего 

школьного возраста, социализации личности, 

индикаторы индивидуальных особенностей 

траекторий жизни, их возможные девиации, а 

также основы их психодиагностики; 

современные образовательные технологии, в том 

числе информационно- коммуникационные; 

возможности цифровой образовательной среды 

при реализации образовательных программ 

начального общего образования; 

основы организации учебной проектно-

исследовательской деятельности  

в начальной школе 

- умеет самостоятельно проводить учебные 

занятия на основе системно-деятельностного 

подхода; 

использовать различные средства, методы и формы 

организации учебной деятельности, обучающихся 

на уроках с учетом особенностей учебного 

предмета, возраста и уровня подготовленности 

обучающихся; 

использовать современные возможности цифровой 

образовательной среды при реализации 

образовательных программ начального общего 

образования; 

применять приемы страховки и самостраховки при 

зачтено 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

выполнении физических упражнений; 

создавать педагогически целесообразную 

атмосферу на уроке (система взаимоотношений, 

общее настроение) 

- имеет практический опыт решения 

профессиональных задач повышенной сложности и 

в нестандартных условияхформирования 

универсальных учебных действий 

(познавательных, регулятивных, 

коммуникативных);  

организации проектно-исследовательской 

деятельности обучающихся; 

организации учебного процесса с учетом 

своеобразия социальной ситуации развития 

первоклассника; 

регулирования поведения обучающихся для 

обеспечения безопасной образовательной среды на 

учебных занятиях; 

соблюдения правовых, нравственных и этических 

норм, требований профессиональной этики на 

учебных занятиях;  

применения методов и приемов развития 

мотивации учебно-познавательной деятельности на 

уроках по всем предметам; 

организации обучающей деятельности учителя; 

организации познавательной деятельности 

обучающихся, в том числе экспериментальной, 

исследовательской, проектной; 

организации различных форм учебных занятий 

соблюдения правил техники безопасности и 

санитарно-эпидемиологических требований при 

проведении учебных занятий. 

ПК 1.3. 

Контролировать и 

- знает основы контрольно-

оценочной деятельности учителя 

- имеет базовые знания основы контрольно-

оценочной деятельности учителя начальных 

зачтено 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

корректировать 

процесс обучения, 

оценивать результаты 

обучения 

обучающихся, в том 

числе с ограниченными 

возможностями 

здоровья 

начальных классов; 

критерии оценивания и виды учета 

успеваемости обучающихся; 

- умеет проводить 

педагогический контроль на 

учебных занятиях; 

осуществлять отбор контрольно-

измерительных материалов; 

применять различные формы и 

методы диагностики результатов 

обучения;  

оценивать образовательные 

результаты; 

- имеет практический опыт 

диагностики универсальных 

учебных действий 

(познавательных, регулятивных, 

коммуникативных); 

диагностики предметных 

результатов; 

организации и осуществления 

контроля и оценки учебных 

достижений обучающихся, 

текущих и итоговых результатов 

освоения основной 

образовательной программы 

обучающимися. 

классов; 

критерии оценивания и виды учета успеваемости 

обучающихся 

- умеет по инструкции преподавателя проводить 

педагогический контроль на учебных занятиях; 

осуществлять отбор контрольно-измерительных 

материалов; 

применять различные формы и методы 

диагностики результатов обучения;  

оценивать образовательные результаты; 

- имеет практический опыт диагностики 

универсальных учебных действий 

(познавательных, регулятивных, 

коммуникативных); 

диагностики предметных результатов; 

организации и осуществления контроля и оценки 

учебных достижений обучающихся, текущих и 

итоговых результатов освоения основной 

образовательной программы обучающимися  по 

инструкции преподавателя 

- знает основы контрольно-оценочной 

деятельности учителя начальных классов; 

критерии оценивания и виды учета успеваемости 

обучающихся 

- умеет на основе типовых примеров проводить 

педагогический контроль на учебных занятиях; 

осуществлять отбор контрольно-измерительных 

материалов; 

применять различные формы и методы 

диагностики результатов обучения;  

оценивать образовательные результаты; 

- имеет практический опыт самостоятельного 

решения профессиональных задач, внося коррективы в 

алгоритм действий, осуществляя координирование хода 

зачтено 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

работы, способностью переносить знания и умения на 

новые условия диагностики универсальных учебных 

действий (познавательных, регулятивных, 

коммуникативных); 

диагностики предметных результатов; 

организации и осуществления контроля и оценки 

учебных достижений обучающихся, текущих и 

итоговых результатов освоения основной 

образовательной программы обучающимися 

- знает основы контрольно-оценочной 

деятельности учителя начальных классов; 

критерии оценивания и виды учета успеваемости 

обучающихся 

- умеет самостоятельно проводить педагогический 

контроль на учебных занятиях; 

осуществлять отбор контрольно-измерительных 

материалов; 

применять различные формы и методы 

диагностики результатов обучения;  

оценивать образовательные результаты; 

- имеет практический опыт решения 

профессиональных задач повышенной сложности и 

в нестандартных условияхдиагностики 

универсальных учебных действий 

(познавательных, регулятивных, 

коммуникативных); 

диагностики предметных результатов; 

организации и осуществления контроля и оценки 

учебных достижений обучающихся, текущих и 

итоговых результатов освоения основной 

образовательной программы обучающимися 

зачтено 

ПК 1.4. 

Анализировать процесс 

и результаты обучения 

- знает требования к учебным 

занятиям; 

требования к результатам 

 - имеет базовые знания требования к учебным 

занятиям; 

требования к результатам обучения обучающихся 

зачтено 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

обучающихся, в том 

числе с ограниченными 

возможностями 

здоровья. 

обучения обучающихся начальных 

классов; 

пути достижения образовательных 

результатов;  

педагогические и гигиенические 

требования к организации 

обучения на учебных занятиях; 

- умеет анализировать учебные 

занятия анализировать и 

интерпретировать результаты 

диагностики учебных достижений 

обучающихся. 

- имеет практический опыт 

наблюдения, анализа уроков, 

обсуждения отдельных уроков в 

диалоге с сокурсниками, 

руководителем педагогической 

практики, учителями начальных 

классов; 

разработка предложений по 

совершенствованию и коррекции 

процесса обучения. 

начальных классов; 

пути достижения образовательных результатов;  

педагогические и гигиенические требования к 

организации обучения на учебных занятиях 

- умеет по инструкции преподавателя 

анализировать учебные занятия анализировать и 

интерпретировать результаты диагностики 

учебных достижений обучающихся 

- имеет практический опыт наблюдения, 

анализа уроков, обсуждения отдельных уроков в 

диалоге с сокурсниками, руководителем 

педагогической практики, учителями начальных 

классов; 

разработка предложений по совершенствованию и 

коррекции процесса обучения по инструкции 

преподавателя 

- знает требования к учебным занятиям; 

требования к результатам обучения обучающихся 

начальных классов; 

пути достижения образовательных результатов;  

педагогические и гигиенические требования к 

организации обучения на учебных занятиях 

- умеет на основе типовых примеров 

анализировать учебные занятия анализировать и 

интерпретировать результаты диагностики 

учебных достижений обучающихся 

- имеет практический опыт самостоятельного 

решения профессиональных задач, внося коррективы в 

алгоритм действий, осуществляя координирование хода 

работы, способностью переносить знания и умения на 

новые условия наблюдения, анализа уроков, 

обсуждения отдельных уроков в диалоге с 

сокурсниками, руководителем педагогической 

практики, учителями начальных классов; 

зачтено 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

разработка предложений по совершенствованию и 

коррекции процесса обучения. 

- знает требования к учебным занятиям; 

требования к результатам обучения обучающихся 

начальных классов; 

пути достижения образовательных результатов;  

педагогические и гигиенические требования к 

организации обучения на учебных занятиях 

- умеет  самостоятельно анализировать учебные 

занятия анализировать и интерпретировать 

результаты диагностики учебных достижений 

обучающихся 

- имеет практический опыт решения 

профессиональных задач повышенной сложности и 

в нестандартных условиях наблюдения, анализа 

уроков, обсуждения отдельных уроков в диалоге с 

сокурсниками, руководителем педагогической 

практики, учителями начальных классов; 

разработка предложений по совершенствованию и 

коррекции процесса обучения. 

зачтено 

ПК 1.5. 

Выбирать и 

разрабатывать учебно-

методические 

материалы на основе 

ФГОС НОО, ФГОС 

НОО ОВЗ, ФГОС УО и 

федеральной 

образовательной 

программы начального 

общего образования с 

учетом типа 

образовательной 

организации, 

- знает структура рабочих 

программ учебных предметов и 

учебно-методических комплектов 

для осуществления 

образовательного процесса по 

основным образовательным 

программам начального общего 

образования; 

требования к структуре, 

содержанию и оформлению 

планирующей и отчетной 

документации, обеспечивающей 

преподавание в начальных 

классах; 

- имеет базовые знания структура рабочих 

программ учебных предметов и учебно-

методических комплектов для осуществления 

образовательного процесса по основным 

образовательным программам начального общего 

образования; 

требования к структуре, содержанию и 

оформлению планирующей и отчетной 

документации, обеспечивающей преподавание в 

начальных классах; 

требования к учебно-методическим материалам, 

применяемым в начальной школе для организации 

обучения 

- умеет по инструкции преподавателя 

зачтено 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

особенностей 

класса/группы и 

отдельных 

обучающихся, в том 

числе с ограниченными 

возможностями 

здоровья 

требования к учебно-

методическим материалам, 

применяемым в начальной школе 

для организации обучения; 

- умеет разрабатывать и 

реализовывать рабочие программы 

учебных предметов, курсов на 

основе ФГОС начального общего 

образования; 

находить и анализировать 

методическую литературу, 

ресурсы сетевой (цифровой) 

образовательной среды, 

необходимые для организации 

образовательного процесса; 

оценивать качество учебно-

методических материалов для 

организации образовательного 

процесса с точки зрения их 

целесообразности, соответствия 

программному содержанию и 

возрасту обучающихся; 

разрабатывать учебно-

методические материалы для 

проведения учебного занятия; 

разрабатывать и оформлять в 

бумажном и электронном виде 

планирующую и отчетную 

документацию в области 

обучения; 

- имеет практический опыт 

анализа образовательных 

программ начального общего 

образования; 

разрабатывать и реализовывать рабочие 

программы учебных предметов, курсов на основе 

ФГОС начального общего образования; 

находить и анализировать методическую 

литературу, ресурсы сетевой (цифровой) 

образовательной среды, необходимые для 

организации образовательного процесса; 

оценивать качество учебно-методических 

материалов для организации образовательного 

процесса с точки зрения их целесообразности, 

соответствия программному содержанию и 

возрасту обучающихся; 

разрабатывать учебно-методические материалы 

для проведения учебного занятия; 

разрабатывать и оформлять в бумажном и 

электронном виде планирующую и отчетную 

документацию в области обучения 

- имеет практический опыт анализа 

образовательных программ начального общего 

образования; 

применения учебно-методических материалов для 

реализации образовательных программ;  

разработки учебно-методических материалов для 

реализации образовательных программ с учетом их 

целесообразности, соответствия программному 

содержанию и возрасту обучающихся; 

ведения документации, обеспечивающей 

организацию процесса обучения по инструкции 

преподавателя 

- знает структура рабочих программ учебных 

предметов и учебно-методических комплектов для 

осуществления образовательного процесса по 

основным образовательным программам 

начального общего образования; 

зачтено 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

применения учебно-методических 

материалов для реализации 

образовательных программ;  

разработки учебно-методических 

материалов для реализации 

образовательных программ с 

учетом их целесообразности, 

соответствия программному 

содержанию и возрасту 

обучающихся; 

ведения документации, 

обеспечивающей организацию 

процесса обучения. 

 

требования к структуре, содержанию и 

оформлению планирующей и отчетной 

документации, обеспечивающей преподавание в 

начальных классах; 

требования к учебно-методическим материалам, 

применяемым в начальной школе для организации 

обучения 

- умеет на основе типовых примеров 

разрабатывать и реализовывать рабочие 

программы учебных предметов, курсов на основе 

ФГОС начального общего образования; 

находить и анализировать методическую 

литературу, ресурсы сетевой (цифровой) 

образовательной среды, необходимые для 

организации образовательного процесса; 

оценивать качество учебно-методических 

материалов для организации образовательного 

процесса с точки зрения их целесообразности, 

соответствия программному содержанию и 

возрасту обучающихся; 

разрабатывать учебно-методические материалы 

для проведения учебного занятия; 

разрабатывать и оформлять в бумажном и 

электронном виде планирующую и отчетную 

документацию в области обучения 

- имеет практический опыт самостоятельного 

решения профессиональных задач, внося 

коррективы в алгоритм действий, осуществляя 

координирование хода работы, способностью 

переносить знания и умения на новые условия 

анализа образовательных программ начального 

общего образования; 

применения учебно-методических материалов для 

реализации образовательных программ;  
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

разработки учебно-методических материалов для 

реализации образовательных программ с учетом их 

целесообразности, соответствия программному 

содержанию и возрасту обучающихся; 

ведения документации, обеспечивающей 

организацию процесса обучения 

- знает структура рабочих программ учебных 

предметов и учебно-методических комплектов для 

осуществления образовательного процесса по 

основным образовательным программам 

начального общего образования; 

требования к структуре, содержанию и 

оформлению планирующей и отчетной 

документации, обеспечивающей преподавание в 

начальных классах; 

требования к учебно-методическим материалам, 

применяемым в начальной школе для организации 

обучения 

- умеет самостоятельно разрабатывать и 

реализовывать рабочие программы учебных 

предметов, курсов на основе ФГОС начального 

общего образования; 

находить и анализировать методическую 

литературу, ресурсы сетевой (цифровой) 

образовательной среды, необходимые для 

организации образовательного процесса; 

оценивать качество учебно-методических 

материалов для организации образовательного 

процесса с точки зрения их целесообразности, 

соответствия программному содержанию и 

возрасту обучающихся; 

разрабатывать учебно-методические материалы 

для проведения учебного занятия; 

разрабатывать и оформлять в бумажном и 

зачтено 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

электронном виде планирующую и отчетную 

документацию в области обучения 

- имеет практический опыт решения 

профессиональных задач повышенной сложности и 

в нестандартных условия ханализа 

образовательных программ начального общего 

образования; 

применения учебно-методических материалов для 

реализации образовательных программ;  

разработки учебно-методических материалов для 

реализации образовательных программ с учетом их 

целесообразности, соответствия программному 

содержанию и возрасту обучающихся; 

ведения документации, обеспечивающей 

организацию процесса обучения 

ПК 1.6. 

Систематизировать и 

оценивать 

педагогический опыт и 

образовательные 

технологии в области 

начального общего 

образования с позиции 

эффективности их 

применения в процессе 

обучения 

обучающихся, в том 

числе с ограниченными 

возможностями 

здоровья 

- знает способы систематизации и 

оценки педагогического опыта с 

позиции эффективности его 

применения в процессе обучения 

обучающихся; 

способы анализа и оценки 

эффективности образовательных 

технологий в процессе обучения 

обучающихся; 

критерии эффективности 

применения педагогического 

опыта и образовательных 

технологий в обучении 

обучающихся; 

- умеет находить и использовать 

методическую литературу, 

ресурсы сетевой (цифровой) 

образовательной среды, 

необходимые для организации 

- имеет базовые знания способы систематизации 

и оценки педагогического опыта с позиции 

эффективности его применения в процессе 

обучения обучающихся; 

способы анализа и оценки эффективности 

образовательных технологий в процессе обучения 

обучающихся; 

критерии эффективности применения 

педагогического опыта и образовательных 

технологий в обучении обучающихся 

- умеет по инструкции преподавателя находить и 

использовать методическую литературу, ресурсы 

сетевой (цифровой) образовательной среды, 

необходимые для организации процесса обучения 

обучающихся; 

систематизировать полученные знания в ходе 

изучения передового педагогического опыта в 

организации обучения обучающихся; 

применять и оценивать эффективность 

зачтено 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

процесса обучения обучающихся; 

систематизировать полученные 

знания в ходе изучения 

передового педагогического опыта 

в организации обучения 

обучающихся; 

применять и оценивать 

эффективность образовательных 

технологий, используемых в 

начальной школе в процессе 

обучения обучающихся; 

- имеет практический опыт 

анализа передового 

педагогического опыта, методов, 

приемов и технологий обучения 

обучающихся; 

систематизации педагогического 

опыта в области обучения 

обучающихся; 

оценки эффективности 

применения образовательных 

технологий в обучении 

обучающихся. 

образовательных технологий, используемых в 

начальной школе в процессе обучения обучающихся 

- имеет практический опыт анализа передового 

педагогического опыта, методов, приемов и 

технологий обучения обучающихся; 

систематизации педагогического опыта в области 

обучения обучающихся; 

оценки эффективности применения 

образовательных технологий в обучении 

обучающихся по инструкции преподавателя. 

- знает способы систематизации и оценки 

педагогического опыта с позиции эффективности 

его применения в процессе обучения 

обучающихся; 

способы анализа и оценки эффективности 

образовательных технологий в процессе обучения 

обучающихся; 

критерии эффективности применения 

педагогического опыта и образовательных 

технологий в обучении обучающихся 

- умеет на основе типовых примеров находить и 

использовать методическую литературу, ресурсы 

сетевой (цифровой) образовательной среды, 

необходимые для организации процесса обучения 

обучающихся; 

систематизировать полученные знания в ходе 

изучения передового педагогического опыта в 

организации обучения обучающихся; 

применять и оценивать эффективность 

образовательных технологий, используемых в 

начальной школе в процессе обучения обучающихся 

- имеет практический опыт самостоятельного 

решения профессиональных задач, внося 

коррективы в алгоритм действий, осуществляя 

зачтено 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

координирование хода работы, способностью 

переносить знания и умения на новые условия 

анализа передового педагогического опыта, 

методов, приемов и технологий обучения 

обучающихся; 

систематизации педагогического опыта в области 

обучения обучающихся; 

оценки эффективности применения 

образовательных технологий в обучении 

обучающихся. 

- знает способы систематизации и оценки 

педагогического опыта с позиции эффективности 

его применения в процессе обучения 

обучающихся; 

способы анализа и оценки эффективности 

образовательных технологий в процессе обучения 

обучающихся; 

критерии эффективности применения 

педагогического опыта и образовательных 

технологий в обучении обучающихся 

- умеет самостоятельно находить и использовать 

методическую литературу, ресурсы сетевой 

(цифровой) образовательной среды, необходимые 

для организации процесса обучения обучающихся; 

систематизировать полученные знания в ходе 

изучения передового педагогического опыта в 

организации обучения обучающихся; 

применять и оценивать эффективность 

образовательных технологий, используемых в 

начальной школе в процессе обучения обучающихся 

- имеет практический опыт решения 

профессиональных задач повышенной сложности и 

в нестандартных условиях анализа передового 

педагогического опыта, методов, приемов и 

зачтено 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

технологий обучения обучающихся; 

систематизации педагогического опыта в области 

обучения обучающихся; 

оценки эффективности применения 

образовательных технологий в обучении 

обучающихся 

ПК 1.7. 

Выстраивать 

траекторию 

профессионального 

роста на основе 

результатов анализа 

процесса обучения и 

самоанализа 

деятельности 

- знает способы анализа и 

самоанализа профессиональной 

обучающей деятельности; 

способы проектирования 

траектории профессионального 

роста; 

способы осуществления 

деятельности в соответствии с 

выстроенной траекторией 

профессионального роста; 

образовательные запросы 

общества и государства в области 

обучения обучающихся; 

- умеет анализировать 

эффективность процесса 

обучения;  

осуществлять самоанализ при 

организации образовательного 

процесса; 

осуществлять мониторинг и 

анализ современных психолого-

педагогических и методических 

ресурсов для профессионального 

роста в области организации 

обучения обучающихся; 

проектировать траекторию 

профессионального роста; 

- имеет базовые знания способы анализа и 

самоанализа профессиональной обучающей 

деятельности; 

способы проектирования траектории 

профессионального роста; 

способы осуществления деятельности в 

соответствии с выстроенной траекторией 

профессионального роста; 

образовательные запросы общества и государства в 

области обучения обучающихся 

- умеет по инструкции преподавателя 

анализировать эффективность процесса обучения;  

осуществлять самоанализ при организации 

образовательного процесса; 

осуществлять мониторинг и анализ современных 

психолого-педагогических и методических 

ресурсов для профессионального роста в области 

организации обучения обучающихся; 

проектировать траекторию профессионального 

роста 

- имеет практический опыт построения 

траектории профессионального роста на основе 

результатов анализа эффективности процесса обучения 

обучающихся и самоанализа деятельности по 

инструкции преподавателя. 

зачтено 

- знает способы анализа и самоанализа 

профессиональной обучающей деятельности; 

способы проектирования траектории 

зачтено 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

- имеет практический опыт 
построения траектории 

профессионального роста на основе 

результатов анализа эффективности 

процесса обучения обучающихся и 

самоанализа деятельности. 

профессионального роста; 

способы осуществления деятельности в 

соответствии с выстроенной траекторией 

профессионального роста; 

образовательные запросы общества и государства в 

области обучения обучающихся 

- умеет на основе типовых примеров 

анализировать эффективность процесса обучения;  

осуществлять самоанализ при организации 

образовательного процесса; 

осуществлять мониторинг и анализ современных 

психолого-педагогических и методических 

ресурсов для профессионального роста в области 

организации обучения обучающихся; 

проектировать траекторию профессионального 

роста 

- имеет практический опыт самостоятельного 

решения профессиональных задач, внося 

коррективы в алгоритм действий, осуществляя 

координирование хода работы, способностью 

переносить знания и умения на новые условия 

построения траектории профессионального роста на 

основе результатов анализа эффективности процесса 

обучения обучающихся и самоанализа деятельности. 

- знает способы анализа и самоанализа 

профессиональной обучающей деятельности; 

способы проектирования траектории 

профессионального роста; 

способы осуществления деятельности в 

соответствии с выстроенной траекторией 

профессионального роста; 

образовательные запросы общества и государства в 

области обучения обучающихся 

- умеет самостоятельно анализировать 

зачтено 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

эффективность процесса обучения;  

осуществлять самоанализ при организации 

образовательного процесса; 

осуществлять мониторинг и анализ современных 

психолого-педагогических и методических 

ресурсов для профессионального роста в области 

организации обучения обучающихся; 

проектировать траекторию профессионального 

роста 

- имеет практический опыт решения 

профессиональных задач повышенной сложности и 

в нестандартных условиях построения траектории 

профессионального роста на основе результатов 

анализа эффективности процесса обучения 

обучающихся и самоанализа деятельности. 

ПК 1.8. 

Проектировать 

деятельность по 

модернизации 

оснащения учебного 

кабинета, формировать 

его безопасную и 

комфортную 

предметно-

развивающую среду 

для обучающихся, в 

том числе с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 

- знает основы психодидактики, 

поликультурного образования, 

закономерности поведения в мире 

виртуальной реальности и 

социальных сетях; 

специальные подходы к обучению 

в целях включения в 

образовательный процесс всех 

обучающихся, в том числе с 

особыми потребностями в 

образовании: обучающихся, 

проявивших выдающиеся 

способности; обучающихся, для 

которых русский язык не является 

родным; обучающихся с 

ограниченными возможностями 

здоровья; 

основы построения коррекционно- 

развивающей работы с детьми, 

- имеет базовые знания основы психодидактики, 

поликультурного образования, закономерности 

поведения в мире виртуальной реальности и 

социальных сетях; 

специальные подходы к обучению в целях 

включения в образовательный процесс всех 

обучающихся, в том числе с особыми 

потребностями в образовании: обучающихся, 

проявивших выдающиеся способности; 

обучающихся, для которых русский язык не 

является родным; обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья; 

основы построения коррекционно- развивающей 

работы с детьми, имеющими трудности в 

обучении; 

особенности психических познавательных 

процессов и учебной деятельности обучающихся с 

особыми образовательными потребностями 

- умеет по инструкции преподавателя 

зачтено 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

имеющими трудности в обучении; 

особенности психических 

познавательных процессов и 

учебной деятельности 

обучающихся с особыми 

образовательными потребностями; 

источники, способы обобщения, 

представления и распространения 

педагогического опыта. 

- умеет разрабатывать (осваивать) 

и применять современные 

психолого-педагогические 

технологии, основанные на знании 

законов развития личности и 

поведения в реальной и 

виртуальной среде; 

разрабатывать и реализовывать 

индивидуальные образовательные 

маршруты, индивидуальные 

программы развития и 

индивидуально-ориентированные 

образовательные программы с 

учетом личностных и возрастных 

особенностей обучающихся;   

планировать и организовывать 

учебно-познавательную 

деятельность обучающихся с 

особыми потребностями в 

образовании; 

осуществлять педагогическое 

сопровождение и педагогическую 

поддержку детей с особыми 

образовательными потребностями; 

осуществлять (совместно с 

разрабатывать (осваивать) и применять 

современные психолого-педагогические 

технологии, основанные на знании законов 

развития личности и поведения в реальной и 

виртуальной среде; 

разрабатывать и реализовывать индивидуальные 

образовательные маршруты, индивидуальные 

программы развития и индивидуально-

ориентированные образовательные программы с 

учетом личностных и возрастных особенностей 

обучающихся;   

планировать и организовывать учебно-

познавательную деятельность обучающихся с 

особыми потребностями в образовании; 

осуществлять педагогическое сопровождение и 

педагогическую поддержку детей с особыми 

образовательными потребностями; 

осуществлять (совместно с психологом) 

мониторинг личностных характеристик; 

понимать документацию специалистов 

(психологов, дефектологов, логопедов и т.д.); 

осуществлять (совместно с психологом и другими 

специалистами) психолого-педагогическое 

сопровождение освоения основных 

общеобразовательных программ начального 

общего образования 

- имеет практический опыт организации и 

проведения индивидуальной развивающей работы 

с детьми  

с особыми потребностями в образовании в 

соответствии с их индивидуальными 

особенностями; 

проведения диагностики и оценки учебных 

достижений обучающихся с учетом их 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

психологом) мониторинг 

личностных характеристик; 

понимать документацию 

специалистов (психологов, 

дефектологов, логопедов и т.д.); 

осуществлять (совместно с 

психологом и другими 

специалистами) психолого-

педагогическое сопровождение 

освоения основных 

общеобразовательных программ 

начального общего образования; 

- имеет практический опыт 

организации и проведения 

индивидуальной развивающей 

работы с детьми  

с особыми потребностями в 

образовании в соответствии с их 

индивидуальными особенностями; 

проведения диагностики и оценки 

учебных достижений 

обучающихся с учетом их 

особенностей; 

составления индивидуальной 

педагогической характеристики 

обучающегося; 

организации образовательного 

процесса на основе 

непосредственного общения с 

каждым ребѐнком с учѐтом его 

особых образовательных 

потребностей; 

применения современных 

личностно-ориентированных 

особенностей; 

составления индивидуальной педагогической 

характеристики обучающегося; 

организации образовательного процесса на основе 

непосредственного общения с каждым ребѐнком с 

учѐтом его особых образовательных потребностей; 

применения современных личностно-

ориентированных технологий в процессе обучения 

по инструкции преподавателя. 

- знает основы психодидактики, поликультурного 

образования, закономерности поведения в мире 

виртуальной реальности и социальных сетях; 

специальные подходы к обучению в целях 

включения в образовательный процесс всех 

обучающихся, в том числе с особыми 

потребностями в образовании: обучающихся, 

проявивших выдающиеся способности; 

обучающихся, для которых русский язык не 

является родным; обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья; 

основы построения коррекционно- развивающей 

работы с детьми, имеющими трудности в 

обучении; 

особенности психических познавательных 

процессов и учебной деятельности обучающихся с 

особыми образовательными потребностями 

- умеет на основе типовых примеров 

разрабатывать (осваивать) и применять 

современные психолого-педагогические 

технологии, основанные на знании законов 

развития личности и поведения в реальной и 

виртуальной среде; 

разрабатывать и реализовывать индивидуальные 

образовательные маршруты, индивидуальные 

зачтено 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

технологий в процессе обучения. программы развития и индивидуально-

ориентированные образовательные программы с 

учетом личностных и возрастных особенностей 

обучающихся;   

планировать и организовывать учебно-

познавательную деятельность обучающихся с 

особыми потребностями в образовании; 

осуществлять педагогическое сопровождение и 

педагогическую поддержку детей с особыми 

образовательными потребностями; 

осуществлять (совместно с психологом) 

мониторинг личностных характеристик; 

понимать документацию специалистов 

(психологов, дефектологов, логопедов и т.д.); 

осуществлять (совместно с психологом и другими 

специалистами) психолого-педагогическое 

сопровождение освоения основных 

общеобразовательных программ начального 

общего образования 

- имеет практический опыт самостоятельного 

решения профессиональных задач, внося 

коррективы в алгоритм действий, осуществляя 

координирование хода работы, способностью 

переносить знания и умения на новые условия 

организации и проведения индивидуальной 

развивающей работы с детьми  

с особыми потребностями в образовании в 

соответствии с их индивидуальными 

особенностями; 

проведения диагностики и оценки учебных 

достижений обучающихся с учетом их 

особенностей; 

составления индивидуальной педагогической 

характеристики обучающегося; 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

организации образовательного процесса на основе 

непосредственного общения с каждым ребѐнком с 

учѐтом его особых образовательных потребностей; 

применения современных личностно-

ориентированных технологий в процессе обучения 

- знает основы психодидактики, поликультурного 

образования, закономерности поведения в мире 

виртуальной реальности и социальных сетях; 

специальные подходы к обучению в целях 

включения в образовательный процесс всех 

обучающихся, в том числе с особыми 

потребностями в образовании: обучающихся, 

проявивших выдающиеся способности; 

обучающихся, для которых русский язык не 

является родным; обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья; 

основы построения коррекционно- развивающей 

работы с детьми, имеющими трудности в 

обучении; 

особенности психических познавательных 

процессов и учебной деятельности обучающихся с 

особыми образовательными потребностями 

- умеет самостоятельно разрабатывать (осваивать) 

и применять современные психолого-

педагогические технологии, основанные на знании 

законов развития личности и поведения в реальной 

и виртуальной среде; 

разрабатывать и реализовывать индивидуальные 

образовательные маршруты, индивидуальные 

программы развития и индивидуально-

ориентированные образовательные программы с 

учетом личностных и возрастных особенностей 

обучающихся;   

планировать и организовывать учебно-

зачтено 
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Перечень 

компетенций 

Показатели оценивания 

компетенций 
Критерии оценивания компетенций Шкала оценивания 

познавательную деятельность обучающихся с 

особыми потребностями в образовании; 

осуществлять педагогическое сопровождение и 

педагогическую поддержку детей с особыми 

образовательными потребностями; 

осуществлять (совместно с психологом) 

мониторинг личностных характеристик; 

понимать документацию специалистов 

(психологов, дефектологов, логопедов и т.д.); 

осуществлять (совместно с психологом и другими 

специалистами) психолого-педагогическое 

сопровождение освоения основных 

общеобразовательных программ начального 

общего образования 

- имеет практический опыт решения 

профессиональных задач повышенной сложности и 

в нестандартных условиях организации и 

проведения индивидуальной развивающей работы 

с детьми  

с особыми потребностями в образовании в 

соответствии с их индивидуальными 

особенностями; 

проведения диагностики и оценки учебных 

достижений обучающихся с учетом их 

особенностей; 

составления индивидуальной педагогической 

характеристики обучающегося; 

организации образовательного процесса на основе 

непосредственного общения с каждым ребѐнком с 

учѐтом его особых образовательных потребностей; 

применения современных личностно-

ориентированных технологий в процессе обучения 
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2 Методические материалы и типовые контрольные задания, необходимые 

для оценки знаний, умений и практического опыта  

2.1 Методические материалы, используемые для промежуточной аттестации 

по учебной практике 

 

В первый день учебной практики руководитель практики от ВИЭПП проводит 

ознакомление с целями, задачами, содержанием практики, с требованиями по подготовке 

и оформлению отчета (место проведения: ВИЭПП «Волжский социально-педагогический 

колледж»), проводит инструктаж по технике безопасности и охране труда, выдает 

обучающемуся индивидуальное задание. 

Оценочным средством прохождения учебной практики обучающихся является 

пакет документов по практике, включающий:  

индивидуальное задание на практику; 

аттестационный лист; 

отчет по практике. 

Отчет по учебной практике включает в себя: 

Титульный лист 

Содержание 

Основную часть, включающую следующие разделы: 

1 Организация и состояние охраны труда, техники безопасности, ознакомление с 

правилами внутреннего трудового распорядка. Анализ документации организации и 

состояния охраны труда, правил внутреннего трудового распорядка организации. 

Инструктаж по охране труда и технике безопасности, ознакомление с правилами 

внутреннего трудового распорядка. Характеристика профильной организации. 

2 Основы организации обучения в начальных классах. 

3 Изучение федеральной рабочей программы по учебным предметам.  

4 Наблюдение и анализ уроков. 

5 Проектирование уроков по предложенной теме. 

6 Разработка и демонстрация учебных заданий по темам уроков. 

7 Подготовка обучающихся к единой системе оценки качества образования 

Список используемой литературы 

Приложения 

2.2 Вопросы, рассматриваемые в разделах отчета по учебной практике 

В первом разделе отчета по учебной практике обучающийся должен описать 

организацию и состояние охраны труда, технику безопасности в профильной организации, 

являющейся базой практики. А именно:  

кто является лицом или какой отдел (иное структурное подразделение) является 

ответственным за данную работу в профильной организации, являющейся базой практики; 

какие виды инструктажей по охране труда и технике безопасности проводятся и в 

каких случаях, а также периодичность их проведения; 

где отражается проведение данных инструктажей; 

перечень инструкций по охране труда и технике безопасности, используемых в 

профильной организации, являющейся базой практики, а также, содержание основных 

инструкций по охране труда и технике безопасности. 

В качестве приложения к первому разделу отчета по учебной практике может 

выступать инструкция профильной организации, являющейся базой практики, по какому – 

либо виду инструктажа по охране труда и технике безопасности, либо фрагмент журнала 

учета данного инструктажа (включая титульный лист такого журнала), план или график 

проведения таких инструктажей, либо характеристика образовательной организации. 

Во втором разделе отчета по учебной практике обучающийся должен:  

обзор учебников и элементов образовательных ресурсов по учебным предметам; 
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описание наблюдения за учениками класса; 

описание наблюдения за педагогическим контролем, оценивание процессов и 

результатов обучения. 

В качестве приложения ко второму разделу отчета по учебной практике может 

выступать анализ учебников и элементов образовательных ресурсов по учебным 

предметам, либо анализ наблюдения за учениками класса, либо анализ наблюдение за 

педагогическим контролем, оценивание процессов и результатов обучения. 

В третьем разделе отчета по учебной практике обучающийся должен: 

знакомство с особенностями учебно-методических комплектов, реализующих 

программы начального общего образования; 

изучение календарно-тематического планирования по всем предметам начального 

общего образования. 

В качестве приложения к третьему разделу отчета по учебной практике может 

выступать: характеристика учебно-методических комплексов, реализующих программы 

начального общего образования, либо характеристика календарно-тематического 

планирования по всем предметам начального общего образования. 

В четвертом разделе отчета по учебной практике обучающийся должен: 

описание посещений и анализ двух уроков русского языка (урок открытия новых 

знаний + урок рефлексии либо развивающего контроля), литературного чтения, урока 

физкультуры, урока ознакомления с окружающим миром, урока изобразительного 

искусства; 

описание наблюдения за педагогическим контролем, оценивание процессов и 

результатов обучения. 

В качестве приложения к четвертому разделу отчета по учебной  практике могут 

выступать технологические карты и анализы посещенных уроков. 

В пятом разделе отчета по учебной практике обучающийся должны: 

разработаны технологической карты по двум урокам математики (урок открытия 

новых знаний + урок рефлексии либо развивающего контроля), урока технологии и урока 

музыки.  

В качестве приложения к пятому разделу отчета по учебной  практике могут 

выступать технологической карты по двум урокам математики (урок открытия новых 

знаний + урок рефлексии либо развивающего контроля), урока технологии и урока 

музыки. 

В шестом разделе отчета по учебной практике обучающийся должен: 

разработка учебных заданий для формирования предметных, метапредметных и 

личностных результатов освоения образовательной программы; 

разработка и демонстрация уровневых учебных заданий по разным предметам. 

В качестве приложения к шестому разделу отчета по учебной  практике могут 

выступать перечень учебных заданий для формирования предметных, метапредметных и 

личностных результатов освоения образовательной программы, либо перечень уровневых 

учебных заданий по разным предметам. 

В седьмом разделе отчета по учебной практике обучающийся должны: 

описание знакомства с демоверсиями промежуточных срезов знаний обучающихся 

(НИКО, ВПР); международных сопоставительных исследований (PIRLS, PISA);  

определение алгоритма подготовки обучающихся к мониторингу читательской, 

математической грамотности PIRLS. 

В качестве приложения к седьмому разделу отчета по учебной  практике могут 

выступать анализ промежуточного среза знаний обучающихся, либо алгоритма 

подготовки обучающихся к мониторингу читательской, математической грамотности. 
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